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1. INNLEDNING

Istsiden Askay FK er en breddeklubb som skal veere en klubb for alle.

Sportslig Utvalg (SU) har pa vegne av styret utviklet sportsplanen. Sportsplanen skal veere et
styringsdokument som viser vére felles verdier, mal, organisering og sportslig innhold for fotballen i
Jstsiden FK.

Vi gnsker at alle aktivt skal bruke Sportsplanen for & fa forstaelse av hvordan @stsiden FK gnsker & legge
til rette for at barn og unge skal laere sosialt samhold giennom mestring, trivsel og glede.

Det er styret og sportslig leder i samarbeid med SU som har det overordnede sportslige ansvaret, og ikke
den enkelte argang eller trener. Slik sikrer vi en felles plan, og at argangene far et mest mulig felles og
kvalitetssikret grunnlag.

@stsiden FK har en egen hjemmeside hvor man finner informasjon om treningstider, fotballskole og
kommende aktiviteter samt et bildearkiv fra kamper hvor klubbens fotograf har veert til stede.

https://ostsidenfk.no

FAIR PLAY

Vi fglger NFF retningslinjer for Fair play:

«Fair play-arbeidet er grunnlaget for vart omdemme og vare handlinger, og synliggjor
hvordan fotballen tar en oppdragende rolle overfor barn og ungdom. Fair play handler
om overordnede verdier, respekt for andre mennesker og om a forsterke vennskap. Fair
play handler om det som skjer pa og utenfor fotballbanen, og er den verdibaserte
normen som skal giennomsyre all aktivitet pa alle nivaer, herunder respekt for, og
etterlevelse av gjeldende regelverk, retningslinjer og verdisett».
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2. VISION OG VERDIER

VISJON:

SAMMEN SKAPER VI QYEBLIKKENE

VERDIER:

SAMHOLD

Skal vi na visjonen om varig fotballglede, ma vi ogsa ha stor bevissthet rundt det sosiale. Vi ser at for & fa
livskraftige og varige fotballag, er det veldig viktig at vi bygger miljg ogsa utenfor selve treningene.
Sosialkvelder, turer, cuper mm er viktige hendelser i en ungdomstid samtidig som det bygger
kameratskap og tilhgrighet.

MESTRING

Mestring er en av menneskets viktigste drivkrefter —uansett hvilket niva man befinner seg pa. | fotballen
tilrettelegger vi for mestring, giennom god menneskelig og fotballmessig kvalitet pa det som foregar under
trening og kamp. Gjennom motiverte og skolerte trenere, legger vi til rette for ved kvalitet pa feltet.

GODE HOLDNINGER

Vi skal ikke bare fokusere pa selve fotballen. Gjennom deltagelse i idretten er det ogsa viktig for oss at
barna utvikler gode holdninger. Dette en av de mest varige verdiene som vi kan gi alle barna.

ENGASJEMENT

@stsiden FK gnsker at vare medlemmer, stgttespillere og foreldre skal bidra bade sosialt og sportslig i
klubben og i neermiljget. Vi skal veere gode rollemodeller for andre, bade sportslig og sosialt, samt ivareta
dugnadsanden i bygdene med 4 ta initiativ og delta i arrangementer og dugnader tilknyttet klubben.
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3. UTVIKLING

Spillerne er i den motoriske gullalder mellom 6-12ar og tar meget hurtig til seg motorisk og teknisk leering.
Dette skal derfor prioriteres svaert hgyt i treningen. Det skal gis et variert og rikt spekter av motoriske og
tekniske utfordringer. Spillerne vil da oppleve at de ved trening kan leere seg kompliserte teknikker, noe
som vil veere med pa & bygge gode treningsholdninger og motivere for egentrening. Ti &r gamle spillere har
mulighet til a tilegne seg alle de tekniske ferdighetene som kreves av ungdom og voksne. Her legges
fundamentet for ferdighetene spillerne vilinneha som voksne. Derfor kaller vi denne perioden for
grunnlagsperioden. Gullalder perioden er ikke ldst mellom 6-12ar. Den kan utvides i begge retninger med
rett stimulering og motivasjon.

Den taktiske leeringen skal fokusere pa a gi en begynnende forstaelse for de offensive spilleprinsippene,
og vurderinger i spillsituasjoner. Spillerne skal ogsé leere seg hvordan de i samarbeid med medspillere
kan gke sjansene for & score mal.

Nar spillerne blir eldre er det gnskelig at spillerne na far et mer bevisst forhold til det 8 drive idrett —i dette
tilfellet fotball. De er fortsatt i den motoriske gullalder og i lgpet av disse arene skal spillerne ha gvd pa
samtlige teknikker som @stsiden Askay FK gnsker at sine A-lagsspillere skal beherske. Spillerne skal ogsa
utvikle de taktiske ferdighetene sine videre (se tilsvarende avsnitt i 6-10 ar for neermere beskrivelse), og bli
lagspillere som benytter sine ferdigheter til lagets beste.

For a lykkes med & utvikle gode fotballspillere i @stsiden FK har Sportslig Utvalg satt opp en del
retningslinjer for fotballaktiviteten i var klubb. Disse er beskrevet videre i dette kapittelet og skal ligge
langt fremme i bevisstheten til vare trenere nér vi planlegger og giennomfgrer treningene i hverdagen.

AKTIVITETSPRINSIPPET

Fotballferdighet er en praktisk ferdighet. Det vil si at bevegelser, ferdighetsrepertoar og samspill ma
praktiseres og gves dersom spillerne skal utvikle seg. La derfor spillerne veere i aktivitet s& mye som mulig
i ei gkt! Jo mindre treningstid laget har, jo stgrre del av tiden bar brukes til praksis. Hgy aktivitet gjor at
spillerne er aktive bade kroppslig, mentalt og sosialt. De er «til stede» i gkta med hele seg. Da er
potensialet for leering i fotball starst.

Fotballtrenere i Ostsiden FK skal etterleve aktivitetsprinsippet, og i dette ligger det noen organisatoriske
utfordringer for treneren som er viktig & fokusere pa:

Spillerne skal veere i aktivitet s& mye som mulig under ei gkt. Dette ma trenerne tenke pa:

e Komrasktigang med treningen.

e Organiser treningen slik at det blir flyt i aktivitetene og fa ungdvendige pauser.
e Unnga stillestaende «kger».

e Passpaatingen «melder seg ut» og passiviseres.

e Brukballen i sd mye av aktivitetene som mulig.
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SPESIFISITETSPRINSIPPET

Spesifisitetsprinsippet handler om at du blir bedre til det du gver pa. Kort sagt, avelse gjgr mester. Skal du
bli bedre til & spille fotball, ma du fgrst og fremst gve pa & mestre den typen situasjoner som er szerpreget
for fotballspillet. Det er dette vi kaller spesifisitetsprinsippet, og det vil si at vi legger vekt pa funksjonelle
treningsgvelser, altsa at det er godt samsvar mellom det som skjer i kampen, og innholdet i treningene.

| @stsiden FK innebzerer spesifisitetsprinsippet at vi legger vekt pa funksjonelle treningsgvelser, altsa at
det er godt samsvar mellom det som skjer i kampen, og innholdet i treningene. Helt konkret betyr det at vi
gnsker utvikling av fotballspillere giennom mye spilling pa treningene. Malet bgr veere at 40 — 50 % av
treningsgkta benyttes til spill sekvenser eller smalagsspill hvor fokuset er & gve pa og forsterke momenter
fra @stsiden FK sin spillestil.

R@D TRAD - @STSIDEN-SPILLEREN

| @stsiden FK skal alle lagene prgve & ha en mest mulig lik spillestil. Det er viktig at vi har like prinsipper
om spillestil da dette skal gi en red trad i utviklingsplanene for de ulike arskullene. Malsettingen er at
ingen spillere i @stsiden FK skal leere ferdigheter pa et niva som de senere ma avleere eller ikke far bruk
for. En felles spillestil og rad trad i utviklingsplanene vil ogsa gjare det enklere for trenere & planlegge og
giennomfgre gode fotballgkter. Dette vil ogsa forenkle samarbeid mellom kull og gjgre det enklere for
spillere som hospiterer til & kjenne seg igjen i maten vi spiller pa.

HOVEDPRINSIPPER

o stsiden FK gnsker & utvikle fotballspillere - vi gnsker a spille fotball, ikke sparke fotball.

e Vignsker a spille ballbesittende, og at ballen skal g hurtig langs bakken.

e Viskaltarre a spille med risiko. Det a gjgre feil er akseptert, men vi skal alltid prave a rette
opp egne feil. Det er lov & miste ballen, men ikke & gi den bort.

e Viskal ha en soneorientert tilnaerming til forsvarsspill.

e Vignsker & bruke en angripende, offensiv, og underholdende spillestil.

3-ER FOTBALL (6-7 AR)
VEILEDNING OG RAD TIL GJENNOMFQ@RING

e Gimyeindividuell ros. Fa til en hyggelig tone, og bygg opp
disiplinen

o Deterlov a gjore feil

e Gaforan med et godt eksempel

e Vis og demonstrer gvelser, ikke bare forklar

e Gikorte, klare meldinger og kom raskt i gang med aktivitetene

e Snakk med enkeltspillerne mer enn til hele gruppen

e Bruknavnved tilbakemeldinger

e La spillerne spille pa forskjellige plasser (rullering)

e Veeren grensesetteriforhold til holdninger, (Jstsiden FKs
verdier og Fair Play malene)
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LAGUTTAK - LAGSSAMMENSETNING

e Lagene settes opp med flest mulig antall lag slik at spillerne far mest mulig spilletid

e Lagene sette samme s& jevne som mulig, lag ny lagssammensetning til hgsten ift. varen
e Alle spillere skal ha minst en kamerat pa laget

o Alle skal ha tilnaermet lik spilletid i kampen og gjennom sesongen

SPILLFORMENS SPORTSPLAN 3-ER
Laget spiller primaert i systemet 1-2 med 1 stopper og 2 vingbacker
Spillere 6-7 ar skal leere:

e Asentreball og deretter bevege seg for 8 skape nytt spillpunkt
o Aveere spillbar, dvs. komme ut av pasningsskygge

° Ajobbe hardt for & vinne igjen egen tapt ball

e Askyteimalnardeterdpent

Spillmodellen

Overordnet i angrep

Malsettingen er a angripe ved 8 sentre ballen fremover og skyte nar malet er dpent
Overordnet i forsvar

Malsettinger med forsvarsspillet er & veere aggressiv i presset, vinne ball tidlig og hindre mal
Viforsvarer oss med god dybde i laget

Se: 3er gvelsesbank https://no-fotball.s2s.net/home/

5-ER FOTBALL (8-9 AR)
VEILEDNING OG RAD TIL GJENNOMF@RING
e Gimyeindividuell ros. Fa til en hyggelig tone, og bygg opp disiplinen
e Deterlov agjgre feil
e Gaforan med et godt eksempel
e Vis og demonstrer gvelser, ikke bare forklar
e  Gikorte, klare meldinger og kom raskt i gang med aktivitetene

e Snakk med enkeltspillerne mer enn til hele gruppen
e Bruknavnved tilbakemeldinger

La spillerne spille pa forskjellige plasser (rullering)
Veer en grensesetter i forhold til holdninger, (Jstsiden FKs verdier og Fair Play méalene)

e Oppfordre spillerne til egentrening blant annet ved trening pa NFF merkepraver
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LAGUTTAK - LAGSSAMMENSETNING

e Lagene settes opp med flest mulig antall lag slik at spillerne far mest mulig spilletid.
e Lagene sette samme sé jevne som mulig, lag ny lagssammensetning til hgsten ift. varen
e Alle spillere skal ha minst en kamerat pa laget

o Alle skal ha tilnaermet lik spilletid i kampen og gjennom sesongen
SPILLFORMENS SPORTSPLAN 5-ER
Laget spiller primeaert i systemet 1-1-2-1 med keeper, stopper, 2 vingbacker og spiss
Spillere 8-9 ar skal leere:

e Anoldeiballenilaget

e Fortsette 8 jobbe hardt for & vinne igjen egen tapt ball tidlig

e Adrible nar det er gode sjanser offensivt og nar det er ngdvendig
e Rollen 1F (farsteforsvarer)

o Rollefokus i 5er fotballen

e Aforsta og anvende begrepene bredde, dybde, sideforskyvning, balanse og ubalanse

Spillmodellen

Keeper
Grep: Fa kroppen bak ballen

Plassering: Trene pa a veere en offensiv keeper som kommer ut mot motstander 1 mot 1 og som star langt
ute nar eget lag angriper

ETABLERT ANGREP (MOTSTANDER ER | BALANSE)
Overordnet malsettingen med angrepsspillet er & skape flest mulig sjanser for & score mal

e Vignsker a angripe framover nar mulig balansert med & ha ballen i laget for kontrollere
kamper og eget angrepsspill

e Vignsker a skape ubalanse ved a spille oss rundt eller inn mellom motstanders midtbane og
forsvar for 8 komme oss inn bak motstanders forsvar

ETABLERT FORSVAR (VI ER | BALANSE)

Overordnet malsettinger med forsvarsspillet er & vinne ball tidlig og hindre mal (prioritering ut fra hvor pa
banen situasjoner oppstar)

e Viforsvarer oss med god balanse i eget lag giennom forflytning med konsentrering rundt
ballen, sideforskyving og dybde i laget

e Viforsvarer oss med & hindre tilgang pé farlige rom nar motstander lykkes med & spille seg fri

e Viforsvarer oss med a sideforskyve, presse ballfgrer og ha gode sikringsforhold

Se 5er gvelsesbank: htips://no-fotball.s2s.net/home/
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7-ER FOTBALL (10-11 AR)

Veiledning og rad til giennomfering

Gi mye individuell ros. Fa til en hyggelig tone, og bygg opp disiplinen

Det er lov a gjare feil

G4 foran med et godt eksempel

Vis og demonstrer gvelser, ikke bare forklar

Gi korte, klare meldinger og kom raskt i gang med aktivitetene

Snakk med enkeltspillerne mer enn til hele gruppen

Bruk navn ved tilbakemeldinger

La spillerne spille pa forskjellige plasser (rullering)

Veer en grensesetter i forhold til holdninger (Jstsiden FKs verdier og Fair Play malene)
Oppfordre spillerne til egentrening blant annet ved trening pa NFF merkepraver
Vektlegg den tekniske del av fotballferdighetene

Still krav til kvalitet og riktig utfgrelse. Ikke tillat slurv. Fokuser pa kvalitet kontra kvantitet

Laguttak - lagssammensetning

Lagene settes fortsatt opp med flest mulig antall lag slik at spillerne far mest mulig spilletid
Lagene sette samme sa jevne som mulig, lag ny lagssammensetning til hgsten ift. varen
Alle spillere skal ha minst en kamerat pa laget

Alle skal ha tilnaermet lik spilletid i kampen og gjennom sesongen.

Spillformens sportsplan 7-er

Laget spiller primeert i systemet 1-2-3-1 med; - keeper, 2 stoppere, 2 vingbacker, sentral og spiss

Spillere 10-11 ar skal leere:

A spille av press

A presse kollektivt som lag i ledd

Rollen 1A (forsteangriper)

Rollen 2F (andreforsvarer)

Rollefokusene i 7er-spillet

A forsta og anvende begrepene giennombrudd, mellomrom og bakrom

Spillmodellen

Keeper

Keeperrollen blir stadig mer delaktig i spillet og derfor er det viktig at keepere blir trygge med balli beina og

offensive.

Treningsmomenter:

Grep: Jobbe med trekantgrep, og fa kroppen bak ballen.

Plassering: Jobbe med plassering ift malet og spillet da dette hjelper keeper komme i forkant av
situasjonen og ofte kan hindre malsjanser. Trene pa a veere en offensiv keeper (sweeper) pa
trening og kamp, sta langt ute.

Fallteknikk: Jobbe med & fa kropp bak ball. Et viktig moment er at keeper skal tgrre & lande pa
siden og unnga a lande med den ene hdnda i bakken.
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Etablert angrep (motstander er i balanse)
Overordnet malsettingen med angrepsspillet er & skape flest mulig sjanser for & score mal

e Vignsker & angripe framover nar mulig balansert med & ha ballen i laget for kontrollere
kamper og eget angrepsspill

e Vignsker a skape ubalanse ved a spille oss rundt eller inn mellom motstanders midtbane og
forsvar for 8 komme oss inn bak motstanders forsvar

e Vignsker frispilling ved a spille av motstanders fgrste pressledd for a fa rettvendte spillere i
framrom eller mellomrom

e Vignsker & spille direkte i bakrom eller korridor hvis ledig nar fram-/mellomrom er stengt

e Vignsker en rettvendt ballfarer, s sentralt som mulig

Etablert forsvar (vi er i balanse)

Overordnet malsettinger med forsvarsspillet er & vinne ball tidlig og hindre mal (prioritering ut fra hvor pa
banen situasjoner oppstar)

e Viforsvarer oss med gode balanse i eget lag giennom forflytning med konsentrering rundt
ballen, sideforskyving og dybde i laget

e Viforsvarer oss med & hindre tilgang pa farlige rom nar motstander lykkes med & spille seg fri

e Viforsvarer oss ved a sideforskyve, presse ballfarer og ha gode sikringsforhold

e Viforsvarer oss med a bryte ned motstanders frispilling

e Vietablerer forsvaret vart s hgyt som mulig i banen for & nekte motstander & spille

e Visenker laget dypere hvis vi ikke klarer & bryte ned frispilling, eller vi vurderer motstanderens
trussel som s3 stor at det er ngdvendig

e Vierforberedt pa a lgfte presset hayere hvis vi tvinger motstander ut av frispilt tilstand

e Viforsvarer oss ved 4 nekte motstander & spille mellom vare ledd

Se 7er gvelsesbank:
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9-ER FOTBALL (12-13 AR)

Veiledning og rad til giennomfering

e Malsettinger for laget gjgres kjent for spillerne:

e Lag malsettinger for aret og perioder (vinter, var, sommer og
hgst)

e Lagleeringsmal for den enkelte trening

e lLagindividuelle utviklingsmal for var- og hgstsesong og
evaluere disse

e Tren spillernei a stille krav til seg selv

e Ros spillere som er konsentrerte og viser ansvar pa trening
e  Still krav til teknisk utfgrelse

e Utvikling av den enkelte spilleren er fortsatt viktigere enn lagsresultatet

Laguttak - lagssammensetning

e Lagene settes fortsatt opp med flest mulig antall lag slik at spillerne far mest mulig spilletid

o Alle skal ha tilnaermet lik spilletid i kampen og gjennom sesongen.
Lite treningsoppmgte kan vurderes & medfgre mindre spilletid etter at dette er forklart som en
konsekvens

e Dersom det er nok spillere meldes det opp lag i kretsserien pa differensiert niva.

Spillformens sportsplan 9-er

Laget spiller primeert i systemet 1-4-3-1 med - keeper, 2 stoppere, 2 vingbacker, sentral, 2 indrelapere og
spiss

Landslagsskolen legges til grunn for faglig pavirkning, metodikk og gvelser
Spillere 12-13 ar skal leere:

e 1A og prinsipper for & utnytte tid og rom

e 1F ogprinsipper for a diktere 1A

e Prinsippene for spillbarhet og romskaping

e Prinsippene for 8 krympe tid og rom (soneforsvar)
e Prinsippene for ndr man gar i press (pressignaler)
o Rollefokusene i 9er-spillet

Angrep - spillbarhet og romskaping

Overordnet malsettingen med angrepsspillet er & skape gjiennombrudd (passere én eller flere motspillere)
for & score mal. For & oppna dette, er man avhengig av a skape og/eller utnytte rom ved;

e Bevegelse
e Konstante posisjonsjusteringer for a gjare seg spillbar
e Vinkler foran, bak ogi samme ledd som ballferer (linje til ball)
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e Bevegelse av spillere 3-11 (tredjemannsbevegelse), mens ballen er p4 vei mellom spiller 1-2

e Bredde

e Visertil avstand mellom spillere og ledd i banens bredderetning. Skaper rom i motstanders ledd

e Visertilavstandibredderetningen mellom spillere i ulike ledd (vinkler/linje til ball)

e Dybde

e Visertil avstand mellom spillere og ledd i banens lengderetning. Skaper rom mellom
motstanders forsvarsledd

e Visertil avstandilengderetningen mellom spillere i samme ledd som 1A — dybde foran/bak

Forsvar - krympe tid og rom

Overordnet malsettinger med forsvarsspillet er & vinne igjen ballen og/eller hindre mal gjennom & nekte
fremdrift og stenge rom. For & oppné dette, er man avhengig av & oppné balanse og vinne ball ved;

e Forflytning

e Hurtig felles forflytning i forhold til ballen, motstanders ballfarer og var farsteforsvarer

e Konsentrering

e Visertil avstanden mellom forsvarspillerne i banens bredderetning. Bar veere tett for 8 nekte
rom giennom ledd

e Dybde

e Visertil avstand mellom spillere og ledd i banens lengderetning. Ma hele veien justeres i forhold
tilklima hos 1A

e Spesielt rett etter balltap er det et suksesskriterium & sa hurtig som mulig
finjustere/gjenopprette balanse, dernest sgrge for god konsentrering og dybde

Se 9er gvelsesbank: https://no-fotball.s2s.net/home/

11-ER FOTBALL (14-16 AR)

Veiledning og rad til giennomfering

e Malsettinger for laget gjgres kjent for spillerne:

e Lag malsettinger for aret og perioder (vinter, var, sommer og
hast)

e Lagleeringsmal for den enkelte trening

e Lagindividuelle utviklingsmal for var- og hgstsesong

e Tren spillernei a stille krav til seg selv

e Ros spillere som er konsentrerte og viser ansvar pa trening

e  Still krav til teknisk utfgrelse

o Utvikling av den enkelte spilleren er fortsatt viktigere enn
lagsresultatet

e Taungdommen med i utformingen av aktivitetene og gi dem
medbestemmelse

e Utvikle et s& godt og differensiert trenings- og konkurransetilbud at bdde motivasjon, trivsel og
prestasjonsutvikling fremmes
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o Tilrettelegg for at spillere med spesielle forutsetninger, ferdigheter, innstilling og vilje skal kunne
fa utviklet sitt potensial over tid til beste for rekruttering til norsk toppfotball

Laguttak - lagssammensetning

e Lagene settes fortsatt opp med flest mulig antall lag slik at spillerne far mest mulig spilletid

e Alle skal ha tilneermet lik spilletid i kampen og gjennom sesongen.
Lite treningsoppmgte kan vurderes & medfgre mindre spilletid etter at dette er forklart som en
konsekvens

e stsiden FK skal tilstrebe & ha rene arskull sa lenge som mulig

o Differensiering og hospitering er viktig for &8 beholde flest mulig lengst mulig

Spillformens sportsplan 11-er

Laget spiller primeert i systemet 1-4-3-3; - keeper, 2 stoppere, 2 vingbacker, sentral, 2 indrelgpere, spiss
og 2 vinger.

Landslagsskolen legges til grunn for faglig pavirkning, metodikk og gvelser.
Spillere 14-16 ar skal leere:

e A1 Bearbeiding, A2 Inn i prioriterte rom, A3 Score mal
e F1 Styre, leder og presse, F2 Hindre tilgang til prioriterte rom, F3 Hindre mal
e Rollefokusenei11-r-spillet

Se 11er gvelsesbank: Landslagsskolen

JUNIOR 11-ER FOTBALL (17-19 AR)

Veiledning og rad til giennomfegring

e Malsettinger for laget gjgres kjent for spillerne: o Lag malsettinger for aret og perioder (vinter,
var, sommer og hgst)

e Lagleeringsmal for den enkelte trening

e Lagindividuelle utviklingsmal for var- og hgstsesong

e Tren spillernei a stille krav til seg selv

e Ros spillere som er konsentrerte og viser ansvar pa trening

e  Still krav til teknisk utfgrelse

e Utvikling av den enkelte spilleren er fortsatt viktigere enn lagsresultatet

e Taungdommen med i utformingen av aktivitetene og gi dem medbestemmelse

e Utvikle et sa godt og differensiert trenings- og konkurransetilbud at bdde motivasjon, trivsel og
prestasjonsutvikling fremmes

o Tilrettelegg for at spillere med spesielle forutsetninger, ferdigheter, innstilling og vilje skal kunne
fa utviklet sitt potensial over tid til beste for rekruttering til norsk toppfotball

Laguttak - lagssammensetning

e Lagene settes fortsatt opp med flest mulig antall lag slik at spillerne far mest mulig spilletid
o Alle skal ha tilnaermet lik spilletid i kampen og gjennom sesongen.
Lite treningsoppmgte, holdninger og ferdighetsniva legges til grunn for spilletid.
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e stsiden FK skal tilstrebe & ha rene arskull sé lenge som mulig
o Differensiering og hospitering er viktig for & beholde flest mulig lengst mulig.

Spillformens sportsplan junior 11-er

Laget spiller primeaert i systemet 1-4-3-3; - keeper, 2 stoppere, 2 vingbacker, sentral, 2 indrelgpere, spiss
og 2 vinger

Landslagsskolen legges til grunn for faglig pavirkning, metodikk og avelser
Spillere 17-19 ar skal videreutvikle:

e A1 Bearbeiding, A2 Inn i prioriterte rom, A3 Score mal
e F1 Styre, leder og presse, F2 Hindre tilgang til prioriterte rom, F3 Hindre mal
e Rollefokusenei 11er-spillet

Se 11-er gvelsesbank: https://no-fotball.s2s.net/home/ Landslagsskolen

SENIOR 11-ER FOTBALL

Veiledning og rad til giennomfering

e Malsettinger for laget utarbeides i samarbeid med spillerne:

e Lag malsettinger for aret og perioder (vinter, var, sommer og hgst)

e Lagleeringsmal for den enkelte trening

e Lagindividuelle utviklingsmal for var- og hgstsesong

e Tren spillernei & stille krav til seg selv

e Utvikle et sa godt og differensiert trenings- og konkurransetilbud at bade
motivasjon, trivsel og prestasjonsutvikling fremmes

Laguttak - lagssammensetning

Bade treningsoppmate og ferdigheter legges til grunn for laguttak og spilletid for & bygge en stabil
treningsvillig spillegruppe hvor alle er avhengig av alle.

Spillformens sportsplan senior 11-er

Laget spiller primeert i systemet 1-4-3-3; - keeper, 2 stoppere, 2 vingbacker, sentral, 2 indrelgpere, spiss
og 2 vinger

Landslagsskolen legges til grunn for faglig pavirkning, metodikk og avelser
Spillere skal laere og videreutvikle:

e  Aksjon utfra null tilstand
e A1 Bearbeiding
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e A2Inniprioriterte rom

e A3 Score mal

e F1 Styre, leder og presse

e F2Hindretilgang til prioriterte rom
e F3 Hindre mal

e Rollefokusenei11-er-spillet
Spillmodellen
Null tilstand (identifiseringsfasen)
Seirende ut av null tilstand

e Overtall rundt ball

o Beskytte ballen (kropp mellom ball og motspiller)

e Spillbarheti umiddelbar neerhet til ballfgrer (foran og bak)
e Spille til sikkert omrade

| det vi er i ubestridt besittelse av ball skal man identifisere balanseforhold hos motstander og folgelig
angrepsfase A1, A2 eller A3.

Tapende ut av null tilstand

e Umiddelbar reaksjon for gjenvinning og falgelig posisjonsjustering fra alle nar vi mister ball.
Soke overtall rundt ball
e Hindre motstander i & fa tydelig kontroll pa ballen giennom samla og aggressivt press

| det motstander er i ubestridt besittelse av ball: Identifisere balanseforhold i eget lag og falgelig

forsvarsfase F1, F2 eller F3

4. HOLDNING OG MOTIVASJON

Det er viktig at alle trenere/lagledere i @stsiden FK opptrer pa en positiv mate overfor andre (ansvar,
respekt, disiplin og toleranse) og opptrer som et godt forbilde for spillerne.

Hvilke forutsetninger eller momenter skal man legge inn for & pavirke barns og unges lyst til & spille
fotball? Det er mye lettere & arbeide med en gruppe som med liv og lyst gar inn for trening og aktivitet.

Noen spiller fotball for & oppna en ytre belgnning som for eksempel sosial anerkjennelse, suksess,
premie og lignende (ytre motivasjon). Mens andre driver med fotball for fotballens egen skyld, for den
gleden som fglger med fotballspillet og miljget (indre motivasjon).

Den indre motivasjon har best langtidsvirkning, og stimulering av fglelser hos utgverne for fotballspillets
egenverdi blir derfor en forutsetning i all spillerutvikling.
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5. SPORTSLIGE MAL

Barnefotball (6-12 ar) Generelt

| Jstsiden Askay FK er hovedmalet med barnefotballen a gi s& mange som mulig et fotballtilbud og en
fotballopplevelse preget av trygghet, mestring og trivsel gjennom bade trening og kamp.

Jstsiden Askay FK falger NFF’s retningslinjer for barnefotball som blant annet sier:

e Barnefotball skal veere lystbetont

e Topping av lag skal ikke forekomme

e Lik spilletid for alle i barnefotball

e Alle skal spille pa ulike plasser pa laget

e Oppmuntre til egenorganisert aktivitet

e Leerbarna atale bade atape og a vinne

e Deterviktig at trener har fokus pa at det skal veere gay & spille fotball i @stsiden Askay FK.
Derfor er det viktig at trener har varierte og morsomme treninger, slik at det vil stimulere
spillerne til ogsa a spille fotball utenom organiserte treninger. A skape interesse og oppmuntre
til gving av basisferdigheter pa egenhand er viktig.

e Opparbeide en positiv holdning til egen kropp gjennom lekbetont aktivitet.

e Utvikle sosial intelligens gjennom & gi-og-ta samt forholde seg til andre i lek.

e Forstd at trening gir resultater.

e Fordeyngste bar det ikke fokuseres sd mye pé instruksjon, men mer at spillerne far mange
repetisjoner og dermed leerer ut ifra det. Liten vektlegging av tekniske innhold.

e Ved spilling skal det veere sma grupper, slik at alle spillerne far mange ballbergringer.

e Aggresjon og knuffing mellom spillerne er ikke tillatt.

En modell som er sentralt i NFF sitt undervisningsstoff er "Flytsone modellen"

Hoy o
Opplevde krav,
utfo er
O Oppgaver
fra miljeet
trener m.fl) 7 . o .
( Angstl Alle spillerne pa laget vil plassere seg
@ ttress f forskjellig i dette diagrammet.
— Glede/ /
e V4 lystbetont . )
g Malet er at alle skal plassere seg innenfor de
granne strekene og av og til kienne pa
/ Kjedeligl hvordan det er & veere pa utsiden.
/ @ lite utfordrende
E—
: ®
o > Norges Fotballforbund og @stsiden FK har
Lav Selvvurdert mestringsevne HOy

sammenfallende utviklingsmal med
ungdomsfotballen (13-19 ar):

e Utvikle gode (best mulige) spillere
e Beholde flest mulig ungdomsspillere lengst mulig i fotballmiljget
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@stsiden FK vil legge til rette for at spillere som har ambisjoner med fotballen skal fa et godt og tilrettelagt
sportslig tilbud. Samtidig vil vi at de som kun gnsker & spille fotball 1-2 ganger i uken, skal fa et tilpasset
tilbud som bidrar til at de fortsetter med fotball i @stsiden FK lengst mulig. At en del slutter med fotball
fordi de far andre interesser er selvsagt naturlig, men vi ma gjgre alt vi kan for & beholde alle de som har
lyst til & veere med videre. Dette gjelder uavhengig av hvor god en spiller er.

Det er viktig a gi ungdom et godt fritidstilbud, gi dem muligheten til & holde segiform i et sunt, trygt og
positivt miljg sammen med venner. Fotballen som sosial arena er betydningsfull. Stadig flere ungdommer
bruker for mye tid pa stillesittende aktiviteter. Vi gnsker at fotballen skal holde ungdom i god fysisk form i
et positivt miljg, derfor er det viktig at vi som klubb tar et ansvar for & beholde flest mulig — lengst mulig.

A-lagene

A-lagene representerer en naturlig viderefgring av spillerutviklingen fra klubbens aldersbestemte lag. Vart
hovedfokus er a tilby et utviklingsmilja for spillere som har ambisjoner om & forbedre seg individuelt og
bidra til lagets suksess.

Malsetting

e Skape et konkurransedyktig og utviklingsorientert miljg for seniorfotball.
o |leggetil rette for at spillere kan ta steget fra ungdomsfotball til seniorfotball.
e Sikre tett samarbeid mellom A-lagene og de yngre arsklassene i klubben.

Trenerteam og Samarbeid

e Klubben skal ha et kompetent og ambisigst trenerteam som jobber tett med yngre arganger.
e Yngre spillere skal alltid ha noe & strekke seg etter giennom hospitering og tett oppfelging.

Herrelag

e Spilleridagib. divisjon.
e Tett samarbeid med G19-laget for a gi utviklingsmuligheter til juniorspillere.
e Tilby utfordringer og progresjon til unge spillere som viser potensial.

Damelag

e Deltariarsom et felleslag med Vestsiden.
e Samarbeid med J16-lagene i Vestsiden for & skape en helhetlig utviklingsarena.
o Tilrettelegging for utfordringer og progresjon for unge spillere.

Gjennom et helhetlig utviklingslgp fra ungdom til senior gnsker vi & gi et godt tilbud til alle spillere som har
ambisjoner om a utvikle seg som fotballspillere i var klubb.
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6. TRENEREN | @STSIDEN FK

Treneren er den som i farste rekke representerer klubben
overfor foreldre/foresatte og andre lag og miljger innen
fotballen. Det er derfor av stor betydning at trenerne viser
en god sosial og sportslig holdning overfor medspillere,
motspillere, dommer, motstandernes trenere/lagledere
og foreldre/foresatte. Trenere og lagledere vil alltid
fremsta som forbilder for spillere i klubben, og gode
holdninger hos trenere og lagledere vil smitte over pa
bade spillere og foreldre/foresatte. Trenere skal sette
fokus pa Fair Play, bade pa og utenfor banen.

Trener for det enkelte lag har sportslig ansvar for & lede laget i trening og kamper, etter de retningslinjer
som er nedfelti sportsplanen.

Trener skal samarbeide med foreldrekontakter og samme med dem arrangere et foreldremgte i starten av
sesongen hvor sportsplanen gjennomgas. @stsiden FK er en breddeklubb som skal inkludere alle, og
trenere ma utvise raushet og klokskap ved laguttak, spilletid og spillerutvikling slik at flest mulig blir
fotballspillere lengst mulig. Trener/lagleder bestemmer nivdpadmelding av lag i serien. Oppnaelse av
jevnbyrdighet i niva er en malsetting for nivapameldingen. Trener/lagleder har selv ansvar for eventuell
flytting av eget lags kamper, og melde fra tiladministrasjonen om dette.

Treneren skal delta pa trenerforum, og alle trenere i barnefotballen bar gjennomfgre aktivitetslederkurs
(Grasrottreneren delkurs 1(6-7 ar), delkurs 2(8-9ar) og delkurs 3 (10-124ar))

Trener skal gjennomfare obligatorisk trenerattest (https://www.idrettsforbundet.no/digital/trenerattest/)
Treneren ma sette seg godt inn i Sportsplanen og rette seg etter denne.

Alle trenere i Dstsiden FK skal levere godkjent politiattest.

@stsiden FK har vedtatt felgende trenervettregler:

e Veer presis, mat forberedt pa kamp og trening.

e Kle degipassende treningstay.

e Klubbens klubbtgy skal brukes pa kamp.

e Sgrgfor at det ligger opplegg for hver trening, og at dette er kommunisert til gvrige trenere.

e Veer ngye med oppvarming og uttgying.

e Husk at det viktigste er at spillerne trives og har det ggy sammen. For spillerne er god trening
malbar i smil og trivsel.

e  Gioppmuntring uten a se pa resultatene.

e Laallefa delta. Alle skal tas vare pa ut fra sine forutsetninger.

e Veer et godt forbilde for utgverne i forhold til dommere og dommeravgjgrelser.

e De sportslige ferdighetene utgverne leerer av deg, kan bli brukt i noen fa ar. Holdninger de
utvikler i forhold til seg selv og andre, vil kunne vare hele livet ut.

e Veertilgjengelig! Ha en apen og god kommunikasjon med spillerne, slik at alle tar 8 mene og &
tale fritt
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7 . FORELDREKONTAKTER

Alle lag skal minimum ha en foreldrekontakt. Ved utnevnelse av foreldrekontakt méa det informeres om
hvilke oppgaver som tilfaller denne slik at personen(e) vet hva dette innebeaerer:

o Foreldrekontakt har ansvar for kiosk fordeling blant spillernes foreldre.

e Foreldrekontakt har ansvar for kampvert fordeling blant spillernes foreldre.

e Pameldingtil cuper og organisering av disse.

e Evt. sette opp kjgrelister til bortekamper.

e Evt. dugnader.

e Evt. sende ut kampoppsett.

e Innhente kontaktinformasjon til den enkelte spillers foresatte.

e Sendeinn komplett spillerliste til stsiden Askgy FK i forbindelse med kontingent og forsikring.
e Sammen med trener skal det avtales og holdes foreldremgte

Hver enkelt trener og foreldrekontakt kan fordele ansvaret for de ulike ansvarspostene, hvis dette er
gnskelig.

8. FORELDREROLLEN

Alle foreldre til barn i @stsiden Askay FK ma lese eget skriv pa @stsiden Askgy FKs hjemmeside om hvilke
forventninger som stilles til foreldre. | hovedsak gjelder dette:

e Husk attreneren er her av egen fri vilje og bruker av sin fritid pa ditt barn.

e Sgrge for at barnet kommer pa trening til riktig tid og med riktig utstyr.

e Delta pa foreldremgoter.

e Kravtil kioskvakt, kjgrelister og kampvert.

e Deter kun treneren som gir instruksjoner pa trening og i kamp.

e Respekter treners bruk av spillere, serigse innspill kan du gi etter kampen.
e Stille pd kamper.

e Foreldre skal komme med positive anrop.

e Foreldre skal heie pa hele laget og ikke bare egne barn.

e Leerbarnet atale bade seier og tap - Ikke fokuser pa resultat, men péa kjekke opplevelser.
e |kke kjefte pd dommeren.

e Stille opp pa dugnad i regi av @stsiden Fotball.

e Sportslig utvalg kan hjelpe ved uenigheter eller konflikter.

9. KAMPVERTER

e Hapaenegen kampvertvest
e A onske motstanderen og dommerne velkommen til Jstsiden Askay FK bane.
e Minne trenere og dommer om a organisere Fair play-hilsen far kampstart.
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e Avisedemtilen garderobe, dersom det er gnskelig for motstanderen (ofte fra 13 ar og oppover)
og det er garderobe tilgjengelig.

e Fortell hvor de kan foreta oppvarming far kampen.

e Sgrg for at foreldre som ikke har ansvar for laget star pa andre siden av banen ovenfor trenerne.

1 O. DIFFERENSIERING, HOSPITERING OG EKSTRATILBUD

DIFFERENSIERING | FOTBALL - PRINSIPPER, VERDIER OG PRAKSIS

Differensiering er et sentralt prinsipp i norsk barne- og ungdomsfotball, som brukes for & tilpasse
treninger og kamper slik at alle spillere far utfordringer og opplevelser tilpasset sitt ferdighetsniva,
modenhet og ambisjoner. Dstsiden Askgy FK sine verdier er samhold, mestring, gode holdninger og
engasjement, og klubben har som mal & skape et inkluderende milj@ der alle barn blir ivaretatt. Gjennom
differensiering sikrer @FK at spillerne far en arena som er tilpasset deres niva, slik at de opplever
mestring, glede og utvikling.

HVORDAN BRUKES DIFFERENSIERING | @FK?

| IFK legges det vekt pa tilrettelegging for & mate hver enkelt spillers behov, gnsker og niva. For & fa mest
mulig utbytte av trening og kamp praktiserer klubben en tredelt modell:

1/3 av treningen brukes pa spill og gvelser mot spillere med lavere ferdighetsniva, for 8 skape trygghet og
mestring.

1/3 av treningen skjer mot spillere med tilsvarende ferdighetsniva, for & sikre jevnbyrdighet og utvikling.

1/3 av treningen legges opp mot spillere med hgyere ferdighetsniva, for a utfordre spilleren og stimulere
progresjon.

Differensiering handler ikke bare om a dele inn i nivabaserte grupper. @FK legger ogsa vekt pa at trygghet,
trivsel og fotballglede skal veere hovedfokuset i de farste arene av barnefotballen. Her prioriteres mange
ballbergringer, hgy involvering og variasjon i aktivitetene.

NAR OG HVORDAN DIFFERENSIERE?

Praktiske eksempler pa differensiering uten nivadeling

Differensiering handler om a gi hver spiller passende utfordringer og opplevelse av mestring, uten & dele
gruppen etter ferdighetsniva.

| BFK gnsker vi & skape et inkluderende treningsmilje der alle faler tilharighet og utvikler seg i sitt eget
tempo.

Trenerne skal derfor benytte ulike pedagogiske virkemidler for & tilpasse utfordringsnivaet i gkta.

Eksempler pa hvordan man kan differensiere uten & dele inn i grupper basert péa ferdighet:
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e Pressingitid og rom: Juster tid og plass i gvelsene. Spillere som trenger mer trygghet far mer tid
og rom, mens spillere som er kommet lengre far mindre.

e Betingelserigvelser: Bruk regler som fremmer samarbeid og leering, f.eks. «alle ma veere borti
ballen fgr scoring» nar temaet er pasningsspill.

e Ulikt teknisk repertoar: Spillere kan utfordres pa ulike pasningstyper, vendinger eller méater &
fare ball pa, tilpasset niva og trygghet.

e Ulikt leeringsmoment: Treneren gir individuell veiledning der enkelte utgveres fokus er pa
grunnteknikk, mens andre arbeider med taktiske valg.

o Ulik aktivitet: Qvelser kan ha ulik grad av vanskelighet, for eksempel at noen spiller 4v1 og andre
5v2 i overtallsspill.

e Med hvem -mot hvem: Spillere kan mikses pa tvers av niva, alder og roller. Noen ganger settes
jevnbyrdige sammen, andre ganger blandes niva for & skape variasjon.

o Tilpasset smalagsspill: Varier antall spillere, banestgrrelse og overtall/undertall for a gi riktige
utfordringer.

e Treneren som deltaker: Trener kan delta aktivt i gvelser, enten som medspiller, pasningslegger
eller motspiller, for & justere motstand og utfordring.

¢ Kommunikasjon og tilbakemelding: Treneren differensierer giennom hvordan han/hun gir
tilbakemelding, bade i hva som vektlegges og i graden av utfordring.

o Sjef over ballen-aktiviteter: Spillere far velge teknikk, tempo og vanskelighetsgrad etter eget
mestringsniva og dagsform.

Gjennom slike virkemidler far alle spillerne oppleve mestring, utfordring og utvikling i et inkluderende
miljg, i trdd med klubbens verdier om samhold, mestring, gode holdninger og engasjement.

BARNEFOTBALLEN (F@R FYLTE 11 AR)

Far spillerne fyller 10 ar, skal man unnga a dele spillere inn i grupper basert pa ferdighetsutvikling. | denne
fasen er hovedmalet 8 bygge trygghet, trivsel og glede ved fotballen. Trenerne oppfordres til & bruke andre
verktgy for differensiering, som:

e Variasjon i gvelsene med ulike utfordringsnivaer.
e Rullering av roller og posisjoner.
e Tilpasset veiledning for & gi individuelle mal til spillerne.

FRA 11 AR OG OPPOVER

Fra og med det aret spillerne fyller 11 ar kan differensiering i grupper basert pa ferdighetsniva brukes i
deler av treningen, men dette skal gjgres med omhu:

e Gruppene skal kun veere midlertidige og brukes i kortere perioder.

e Fokus skal fortsatt veere pa balansen mellom mestring og utfordring for bade enkeltspillere og
laget som helhet.

e Mange ballbergringer og hgy involvering skal fortsatt prioriteres for alle spillere.

UNGDOMSFOTBALLEN

| ungdomsfotballen kan differensiering i grupper basert pa ferdigheter brukes i starre grad, men ogsa her
skal dette kun gjgres i deler av treningen. Treneren ma ta hensyn til spillergruppens modenhet,
ferdighetsniva og ambisjoner. Samtidig anbefales det & bruke flere former for differensiering, slik som
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individuell veiledning, hospitering eller spesifikke utfordringer i spillet, for & skape en balanse mellom
mestring og utvikling.

PRAKTISKE EKSEMPLER PA DIFFERENSIERING

¢ Nivatilpassede gvelser: Spillere med grunnleggende ferdigheter gver pa pasninger uten press,
mens mer erfarne spillere gver pa pasninger i hgyt tempo med motspillere.

e Blandet spill: Spillere settes sammen pa tvers av niva, der reglene tilpasses for & balansere
utfordringen (f.eks. ekstra tid eller feerre bergringer for de sterkeste).

e Tematiske treninger: Gi hver spiller individuelle fokusomrader, som & forbedre press,
pasningsspill eller posisjonering.

e Pressingitid og rom: Noen far mer tid og rom, andre far mindre.

e Tilpasset smalagsspill: Variasjon i antall spillere, banestgrrelse og overtall/undertall.

e Spillere som joker: Spillere med hgy ferdighet kan fa jokerrolle i spillevelser.

o Sjef over ballen-aktiviteter: Spillere velger selv teknikk og tempo ut fra mestring og motivasjon.

e Treneren som deltaker: Treneren kan delta som medspiller, pasningslegger eller presspiller.

¢ Kommunikasjon og tilbakemelding: Differensiering giennom ros og veiledning - tilpasset
modenhet og ferdighetsniva.

Gjennom et ar skal vi forsgke a la barna spille ca.:

e 1/3 mot spillere pa lavere niva
e 1/3 mot spillere pd samme niva
e 1/3 mot spillere pa hgyere niva

@FK sin tilneerming sikrer at alle spillere far mulighet til & utvikle seg i sitt eget tempo, samtidig som de
opplever mestring og glede. Gjennom en bevisst bruk av differensiering gnsker klubben a gi hver spiller et
best mulig grunnlag for & bli veerende i fotballen - lengst mulig, og om de gnsker det, best mulig.

HOSPITERING | @FK

Hospitering er et viktig verktay for utvikling og motivasjon. Spillere kan hospitere til eldre lag dersom de
viser stor motivasjon, gode holdninger og ferdighetsutvikling. Hospitering skal alltid veere i trdd med
klubbens verdier og skje i samarbeid mellom trenere, Sportslig Utvalg, spiller og foresatte.

| @FK har vi et sterkt fokus pa spillerutvikling.

Noen spillere viser tidlig ferdigheter, motivasjon og modenhet, og kan ha nytte av & trene og spille pa et
hgyere niva enn sitt eget lag. Samtidig er det viktig for oss a ivareta lagsmiljget, sosial tilhgrighet og
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klubblojalitet. Hospitering skal derfor skje i tett samarbeid mellom trenere, Sportslig utvalg, foreldre og
spiller.

RETNINGSLINJER FOR ORGANISERING AV HOSPITERING | @FK

Vurdering av modenhet: Trenerteamet pa avgiverlaget vurderer om spilleren er moden for hospitering.
Spilleren skal veere moden bade sosialt og fysisk, ha gode holdninger og ha vist stabilt godt oppmate pa
trening.

Informasjon til foresatte: Foresatte skal alltid informeres fgr en hospitering settes i gang.

Kommunikasjon mellom trenere: Trenerteamet pa avgiverlaget tar kontakt med trenerteamet pa
mottakerlaget for a diskutere gnsket hospitering. Kommunikasjon skal alltid foregd mellom
trenerteamene, ikke enkelttrener til enkelttrener, for & sikre god oversikt og koordinering.

RETNINGSLINJER FOR GJENNOMFQ@RING AV HOSPITERING | UFK

Prioritering av egne treninger og kamper: Spilleren skal prioritere egne lagstreninger og kamper. Ved
kollisjon mellom treninger (f.eks. totalt tre per uke), gjelder fglgende:

Spilleren deltar pa to treninger med eget lag (innen eget arskull) og én trening med eldre lag. Hvis en av
treningene ikke kolliderer (eller er frivillig), skal denne benyttes til hospitering.

Unntak: Spesielle tilfeller som kretsspillere eller andre saerskilte situasjoner vurderes av Sportslig utvalg i
OFK.

Kampprioritering: Dersom spilleren har to kamper én uke, skal spilleren kun delta i én kamp uken etter.
Unntak: Ved cuper og spesielle arrangementer kan det gjores unntak etter vurdering.

Forespgrsel fra mottakerlag: Mottakerlag kan kontakte avgiverlagets trenerteam for 8 diskutere laning av
spillere i forbindelse med cup eller kampbehov, men skal ikke etterspgarre spesifikke spillere.

Disse retningslinjene skal sikre at hospitering i @FK gjennomfares pa en mate som fremmer spillerens
utvikling, samtidig som lagmiljg og klubbens verdier ivaretas.

Hospitering er en viktig del av spillerens utviklingsreise, og vi er opptatt av at dette skjer pa en strukturert
og ryddig mate.

Samtidig sa ensker vi 8 bemerke at hospitering ikke er gnskelig/ngdvendig hos de aller yngste
lagene og at behovet for hospitering gker med alderen til spillerne.

HOSPITERING | ANDRE KLUBBER

e Hospitering i andre klubber kan gjgres fra 13 ar til senior.

e Spilleren skal gnske hospitering og veere fotballfaglig, sosialt, fysisk og holdningsmessig moden
for dette.

e Avtale om hospitering i andre klubber skal veere skriftlig (mail eller brev) og inngas av sportslig
ansvarlig/SU i dialog med trener for spilleren.
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Klubben/laget det skal hospiteres i skal gi et sportslig utbytte i form i stagrre utfordring enn hva
spiller hari egen gruppe.

Hospitering i andre klubber kan ogsa gjgres med det formal at spilleren og klubben det skal
hospiteres i skal kunne vurdere om overgang er gnskelig.

Foreldre/foresatte til spillere i aldersbestemte klasser skal tas med i diskusjonen fagr endelig
avgjgrelse om hospitering i andre klubber.

Det er treneren sammen med sportslig ansvarlig/SU som godkjenner hospiteringsavtalen.
Oppfelging giennom etablering av hospiteringsplan. Trenerne og sportslig ansvarlig utarbeider
en hospiteringsplan. Dette ber gjgres i en manedsplan som viser datoer og aktivitet uke for uke.

OPPTAK PA ET LAG | ALDERSKLASSER OVER

Med opptak pa laget over menes at spilleren bade trener og spiller kun for laget over, og ikke for det lag
som vedkommende pa grunnlag av alder tilharer.

Henvendelser om opptak gjares til hovedtrener pa avgiverlag.

Spilleren skal gnske dette og veere fotballfaglig, sosialt, fysisk og holdningsmessig moden for
dette.

Det er trenerne pa avgiverlaget og mottakerlaget som sammen vurderer om spilleren er moden
for dette, og anbefaler eventuelt opptak til lag over til SU.

Alle opptak pa lag over legges frem for avgjgrelse i SU.

Ved opptak til A lag i klubben informeres sportslig ansvarlig/ SU om dette.

EKSTRATILBUD | REGI AV OFK

@stsiden FK gnsker & gi alle spillere mulighet til ekstra aktivitet og utvikling utover ordineere lagtreninger.
Ekstratilbudene skal veere dpne og inkluderende, og bidra til & beholde flest mulig — lengst mulig.

KLUBBENS EKSTRATILBUD INKLUDERER:

Fotballskolen pa Ask: Arrangeres uken etter skoleferien, med fokus pa trivsel, lek og utvikling.

UEFA Playmakers: Et eget tilbud for jenter i alderen 5-9 ar, med fokus pa lek, mestring og
fotballglede.

Frivillige ekstratreninger pa tvers av arskull: Tilboud om ekstra treninger der spillere fra ulike lag
kan mates for & trene sammen.

Hospitering: Tilrettelegging for spillere som @nsker og har forutsetninger for & preve seg pa eldre
lag, i trdd med klubbens retningslinjer.
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RETNINGSLINJER FOR KLUBBENS EKSTRATILBUD:

° i\pne for alle: Ekstratilbud skal veere dpne for alle spillere som gnsker mer aktivitet, uavhengig av
ferdighetsniva.

e Frivillig deltakelse: Det er frivillig & delta, og deltakelse skal ikke pavirke laguttak, spilletid eller
hospiteringsmuligheter.

e Mestring og glede i fokus: Treningen skal veere trygg, morsom og leererik for & motivere spillerne
tilvidere innsats.

e Tema og innhold: Aktivitetene varierer fra teknikktrening og smalagsspill til sjef-over-ballen-gkter
og kamptrening med lekpreg.

e Trenerressurser: Ekstratiloudene ledes av klubbens trenere eller trenere utpekt av Sportslig
Utvalg for & sikre kvalitet og trygghet.

o Helhetlig utvikling: Malet er a stimulere til gkt aktivitet og motivasjon, slik at flest mulig blir
veerende i fotballen - lengst mulig.

Alle ekstratilbud skal veere i trdd med klubbens verdier om samhold, mestring, gode holdninger og
engasjement, og bidra til 8 skape et trygt og utviklende milja for alle spillere.

11. SPORTSLIG UTVALG OG FAIR PLAY

Sportslig Utvalg (SU) har som hovedoppgave & utvikle og ivareta den sportslige aktiviteten i @stsiden
Askay FK. Utvalget skal sikre at klubben tilbyr et godt og inkluderende aktivitetstilbud for alle
ferdighetsnivaer og aldre, i trdd med klubbens verdier: samhold, mestring, gode holdninger og
engasjement.

SU har ansvar for & falge opp klubbens sportsplan, bidra til kontinuerlig sportslig utvikling og sarge for at
all aktivitet giennomfares med fokus pa fair play, inkludering og trivsel.

ANSVARSOMRADER FOR SPORTSLIG UTVALG

1. Sportslig utvikling — legge til rette for utvikling for alle medlemmer, bade nybegynnere og erfarne
spillere. Dette inkluderer planlegging av treninger, utvikling av treningsprogrammer og oppfalging
av spillere.

2. Trenerkoordinering —rekruttere, utdanne og falge opp trenere, samt sikre at de har ngdvendige
ressurser og kompetanse.

3. Aktivitetsplanlegging — planlegge og organisere klubbens sportslige aktiviteter, inkludert
treningstider, turneringer, kamper og sosiale arrangementer.

4. Rekruttering og medlemspleie - bidra til 4 tiltrekke nye medlemmer og sarge for at eksisterende
medlemmer trives og blir veerende i klubben.
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5. Sportslige retningslinjer — fastsette sportslige mal og retningslinjer i trdd med klubbens verdier
ogvisjon.

6. Samarbeid med andre utvalg — samarbeide tett med gkonomiutvalg, arrangementsutvalg og
markedsfaringsutvalg for a sikre helhetlig drift.

7. Arrangementer - bidra til & arrangere lokale turneringer, kamper og andre sportslige
begivenheter.

8. Fair play og inkludering - falge opp at alle aktiviteter giennomfgres med fokus pa fair play,
inkludering og trygghet.

ROLLER I SPORTSLIG UTVALG

e Sportslig leder - har det overordnede ansvaret for all sportslig aktivitet i klubben. Leder SU,
utvikler sportslige mal og strategier, sikrer trenerkompetanse og representerer klubben i eksterne
fora. Har budsjettansvar for sportslig aktivitet.

e Sportslig ansvarlig senior — ansvarlig for sportslig utvikling og resultater for seniorlaget.
Planlegger treninger, samarbeider med trenere om taktikk og spillerutvikling, samt rekrutterer nye
spillere.

e Sportslig ansvarlig kvinner — leder arbeidet med & utvikle og styrke kvinnefotballen i klubben.
Falger opp treninger, rekrutterer spillere og trenere, og jobber aktivt for inkludering, trivsel og
likestilling.

e Sportslig ansvarlig junior/ungdom — ansvarlig for sportslig utvikling blant ungdomsspillere.
Fokuserer pa ferdighetsutvikling, fair play og lagand, og legger til rette for god overgang til
seniorniva.

e Sportslig ansvarlig barn - tilrettelegger aktivitet for barn i alderen 6-12 ar, med vekt pa lek,
trivsel og grunnleggende ferdigheter. Samarbeider tett med trenere og foreldre.

e Rekrutteringsansvarlig — arbeider med & gke medlemsmassen, planlegger og giennomfgrer
rekrutteringskampanjer, og falger opp nye medlemmer.

o Dommeransvarlig — koordinerer klubbens dommerarbeid, rekrutterer nye dommere og har
ansvar for kurs og utdanning.

e Fair play-ansvarlig — koordinerer og implementerer klubbens fair play-arbeid i samarbeid med
sportslig ledelse.

o Trenerveileder - er en ressurs for trenere og spillere i aldersbestemte klasser, og padriver for at
klubbens trenere tar ngdvendig utdanning i trdd med NFFs utdanningsprogram.
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@stsiden FK ser pA dommere som en ressurs for klubben. Klubben gnsker &
fortsette og vaere en foregangsklubb gjennom & skape et godt dommermiljg
med god rekrutering og utdanning av egne dommere og instrukterer. Klubben
gnsker & bruke utdanning av dommere aktivt i utviklingen av spillere.

@stsiden FK ser at & utdanne og utvikle egne dommere er med pa a utvikle den
enkelte spilleren pa en bedre og positiv mate.

Der dommere ogsa spiller gjelder fglgende prioritering;

o« A spille kamp gar foran dommeroppdrag

e Dommeroppdrag gar foran trening i eget lag

Utdanningen av dommere skjer pa 3 nivaer:

Klubbdommere

e Alle spillere fra 13 arslaget gjennomferer klubbdommerkurs

e Kurs kjgres av instruktgr fra NFF Hordaland

o  Klubbdommere kvalifiseres for & demme 3/5/7er

e Fokusomradene er regelkunnskap og tydelighet i veiledning, tegn og signaler

9-er dommere

e 9-erkurs tilbys fra fylte 14 ar
e Kurskjgres av instruktgr fra NFF Hordaland

e Fokusomradene er regelkunnskap og videreutvikling av tydelighet i veiledning, tegn og signaler,
samt ryddighet

e  9-er pabygging/ rekruttdommerkurs

Rekruttdommerkurs

o Tilbys fra fylte 15 ar
o Kurskjgres av instruktar fra NFF Hordaland.
e Kontaktperson i klubb: Dommerkoordinator

NFF Hordaland autoriserer og koordinerer oppfalging rekruttdommere.

e Autoriserte dommere tilbys a tegne kontrakt med @stsiden FK.
e Autoriserte dommere med kontrakt far dekket utstyr.
e Ansvar for oppfelging og koordinering avdommere i @stsiden FK er Dommerkoordinator.

Klubbens autoriserte dommere fungerer som veiledere og instruktgrer for klubbdommere og 9-er
dommere. Hovedfokuset til veilederne er & skape trygghet og utvikling i dommerrollen.
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1 3 SPORTSLIG ORGANISERING

Sportslig
senior

Sportslig utvalg
og Fair Play

Sportslig
barn

Trener-
veileder

Rekrutterings-
ansvarlig

Kontaktinfo:

e Sportslig leder: sportsligleder@ostsidenfk.no

e Seniorfotball: sportslig.senior@ostsidenfk.no

Sportslig
junior

Jentefotball-
ansvarlig

Dommer-
ansvarlig

Fair Play
ansvarlig

e Ungdoms- ogjuniorfotball: sportslig.junior@ostsidenfk.no

e Barnefotball: sportslig.barn@ostsidenfk.no

e Dommeransvarlig: dommer@ostsidenfk.no

e Fair Play ansvarlig: fairplay@ostsidenfk.no
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