
 

 
 

Styreleder 

 

Rollebeskrivelse Østsiden Askøy FK 
Styreleder 

Hovedoppgave og ansvarsområde 
• Være klubbens ansikt utad og klubbens representant i møter og forhandlinger  

• Styre mål- og strategiarbeidet i klubben 

• Overordnet ansvar for strategi og planer i klubben 

Arbeidsoppgaver 

Drift: 

• Stå for klubbens daglige ledelse og koordinere styrets og klubbens totale aktivitet 

• Idrettsregistrering i NIF og søknader mot kommunen 

• FIKS-ansvarlig 

• Kontrakter 
Møter: 

• Gjennomføring av styremøter og årsmøte 
o Sette opp møteplan for en årsmøteperiode 
o Sette opp saksliste, sende innkallinger 
o Lede styremøter og følge opp prioriterte saker 

• Forberedelse til årsmøte i samarbeid med styrets medlemmer 

• Delta på rekrutteringsmøter for nye årskull 

• Delta på/kalle inn til møter ved behov 

• Delta på fagmøter i regi av NFF Hordaland etter behov 

Myndighet og beslutninger 

Typiske beslutninger som styreleder selv kan ta 

• Mindre innkjøp og avtaler som omfatter beløp mindre enn kr 50 000 
Typiske beslutninger som skal godkjennes på høyere nivå 

• Større endringer og avtaler på beløp høyere enn kr 50 000 skal diskuteres og godkjennes 
av styret 

Fullmakter 

• Disponerer klubbens bankkonti sammen med økonomiansvarlig 

Samarbeid (kontakt og kommunikasjon) 

Internt 

• Nestleder, styret, kontrollkomite, ledere i komiteer og utvalg og andre representanter i 
ØFK 

Eksternt 

• NFF Hordaland, Idrettskretsen, Askøy idrettsråd, Askøy kommune, mediekontakt og andre 
offentlige organ som klubben har kontakt med 

Krav til kompetanse 

Må ha 

• Gyldig politiattest uten merknader 

• Må ha NFF Leder 1 som minimum (innen 6 mnd om ikke) 
Ønskelig 

• NFF lederutdanning 

 

 


