
Arbeidsgiveransvar *  

Klubben har ansatt Daglig Leder i Lyngdal IL 

Gruppa har en midlertidig ansatt: (Sportslig leder – FFO ansvarlig og A-trener herrer) 

Styret har arbeidsgiveransvaret.  

Ansvar for å følge opp daglig leder kan delegeres til ett av styremedlemmene.  

 

Klubben:  

*Er ikke medlem av arbeidsgiverforening 
*Det er ikke opprettet tariffavtale 
*Lyngdal IL utlyser ledig «stilling» gjennom: annonser – media - hjemmeside  
* Velger eget ansettelse utvalg – innhenter ekstern hjelp - H-styret foretar den endelige ansettelse 
etter innstilling i fra ansettelse utvalg 
*Styret har Personalansvar  
*Arbeidsavtaler er opprettet med de ansatte 
 


