Handlingsplan 2026 — 2031

Tar for seg de prioriterte innsatsomradene for hovedstyret som de tre undergruppene retter sine
handlingsplaner etter. Her har styret og gruppene fastsatt hovedmal, definerte delmal og satt opp
tiltak for a na malene.

Handlingsplanen er arbeidsverktgyet for a drive Eidsvold IF best mulig for a na de fastsatte
hovedmalene.

Styret
Sportslig

Hovedmal
e Bliblant de 10 stgrste og beste klubbene i Romerike i seniorfotball

e Seniorlagi 2 divisjon damer handball
e (ke antall aktive i barn og ungdomstrinnene med 15%
e (ke antall jenter i fotballen og antall gutter i handballen

Delmal
e Jobbe etter en rgd sportslig trad
e Utvikle og utdanne trenerne etter gruppenes behov
e Ha gode sportslige og sosiale tilbud

Pluss-sider:
e Handballen og fotballen har hatt vekst i antall medlemmer

e Samarbeid pa tvers av gruppene, slik at utgverne kan kombinere aktiviteter
e God tilgang til anlegg

Utfordringer

e Redusere frafallet i aldersgruppen 15-19 ar
Tiltak

e Markedsfg@re aktivitetene til klubben pa skoler og andre flater hvor barn og ungdom ferdes
e Videreutvikle sportslige og sosiale tilbud

e Tilrettelegge for trenerutdanning/kurs innenfor gruppenes behov

o Rekruttere ungdom til tillitsverv
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Bygg og Anlegg

Hovedmal

Utvikle og modernisere Eidsvoll Stadion og de andre anleggene vare

Delmal

Rydde opp i restene av gammelt granulat som ligger igjen utenfor bane

Jobbe videre for & fa toalett ved den nye inngangen i Rdholthallen, samt innlagt vann til
kiosken

Utarbeide beslutningsgrunnlag for hvordan Eidsvoll stadion bgr moderniseres for sikre
forventet vekst i sgrbygda. lverksette planen nar denne er godkjent av medlemmene

Pluss-sider:

Salen pa Eidsvoll stadion er modernisert med nytt tak, moderne lyssetting, nye bord, nye
stoler, solskjerming, nytt gulv og maling av vegger.

Kontoret er pusset opp med nytt gulv, malte vegger og tak. Nytt moderne styrebord, stoler
og tv til a vise presentasjoner er pa plass

Elektroniske dgrer gir en sikker og effektiv hverdag

Avtale med M-16 sikrer bygg

Bane 1 pa Eidsvoll stadion har fatt nytt moderne kunstgress varen 2021 til stor glede for alle
som benytter anlegget. Banen har nd en mer miljgvennlig Igsning i forhold til
granulatproblematikken og vi har rustet opp gjerder og satt opp nytt sikkerhetsnett
Vaktmester som alltid stiller opp og gjor en flott jobb for klubben

Leder for Bygg og anlegg er pa plass med klare instrukser

Banemann pa Eidsvoll stadion som har masse kompetanse og energi.

Utvidet driftsbygget/garasjen til & fa plass til traktor og annet utstyr som i dag star ute og
ruster

Ferdigstilt Speakerbua pa Eidsvoll stadion
Nytt miljgvennlig lysanlegg pa Eidsvoll stadion
Investert i nytt streaming anlegg / WiFi nett i Raholthallen

Utfordringer

Tiltak

Manglende fremdrift pa kommunalt vedtak, i forhold til bistand for & kunne realisere planene
som foreligger

Ma benytte lante midler til videre utvikling

Etterslep av vedlikehold pa bygg og anlegg krever langsiktige investeringer

Pavirkning av tiltak for bedring i Raholthallen er krevende, selv om vi har et godt samarbeid
med idrettskonsulenten

Anlegget pa Eidsvoll Stadion ma utbedres for @8 mgte prognostisert vekst i sgrbygda og samle
gruppene pa en felles lokasjon

Sgke stgtte for vedlikehold
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@konomi, Lover og etikk

Hovedmal
e Haen trygg og sunn gkonomi med penger pa bok

e Bli en sentral samarbeidspartner for naeringslivet i vart lokalmiljg

Delmal
e (ke sponsorinntektene
e (ke andelen innbetalte kontingenter fra medlemmene
e (ke antall medlemmer til 1000

Pluss-sider:
e Bkt arbeidskapasitet til 8 jobbe med og profesjonalisere sponsor arbeidet og fglge opp
ubetalte kontingenter, ved ansettelsen av Daglig leder fotball

e  God dugnadskultur
Utfordringer

e Store driftskostnader som belastes hovedstyret
e FEtterslep av vedlikehold pa bygg og anlegg krever investeringer

Tiltak
e Profesjonalisere sponsorarbeidet
e Lage en plan for vedlikehold, slik at man slipper overraskelser
e  Aktiv medlemsrekrutering
e Verve flere til 3 stgtte EIF med sin grasrotandel
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Klubbutvikling / Organisering

Hovedmal
e Bidra til et trygt, godt og inspirerende idrettsmiljg i vart neeromrade

e Vier den stgrste klubben i Eidsvoll med mal om over 1000 medlemmer
e |verksette holdningskampanjer (Rent og pent pa stadion, verdiene vare og mobbing)

Delmal
e Tilby et aktivitetstilbud til alle
e (ke til 800 medlemmer i 2026

Pluss-sider:
e Har et godt samarbeid med Akershus Idrettskrets rundt klubbutvikling

e Gode sportslige planer i flere av undergruppene

e Godt samarbeid mellom gruppene

e Dyktige tillitsvalget med stor kontinuitet i alle grupper
e Sgrbygda er et omrade i vekst

Utfordringer
e Mange aktivitetstiloud «konkurrerer» med vare
e Vanskelig a fa inn nye tillitsvalgte
e Ingen nye grupper innlemmes i EIF

Tiltak
e lLage samarbeidsarenaer sammen med naringslivet
e Satse pa ungdommen
e Plassere ut visjon og verdigrunnlaget til klubben pa alle arenaer
e Faflere tillitsvalgte inn i klubben
e Dyrke verdiene vare ved a synliggjgre dem i hverdagen og i vare handlinger
o Tilrettelegge for aktivitet og tiltrekke nye grupper i idrettslaget
e Samarbeide tettere med skole og kommune for a synliggjgre vare tilbud
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