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Styrets beretning 

Innledning 
Den 12 februar 2022 kunne Jonas Gahr Støre 

melde til folket at vi nå kunne leve som 

normalt igjen. Meteren ble borte og 

munnbind ikke lenger et krav. Endelig kunne vi 

legge alle kreftene våre på å skape best mulig 

aktivitet for våre flotte utøvere!  

Ikke før vi hadde ristet av oss det meste av 

pandemi problematikken kom nok en styggen 

på ryggen. Strømkostnadene gikk i taket. Nok 

en gang stor usikkerhet og mye aktivitet for å 

sikre at vi hadde kontroll på kostnadene. Ulike 

tiltak ble diskutert, men vi landet på at vi 

kunne fortsette som tidligere og avvente 

situasjonen rundt strømstøtte.  Med fasit i 

hånd så kom vi godt i mål. Men har fortsatt 

guarden oppe og følger nøye med på både 

forbruk og ikke minst de viktige støttetiltakene 

som så langt har fungert for oss i EIF 

Økonomisk har vi godt årsresultat på litt i 

overkant av 500 000 kr,  

Styret har også i 2022 fortsatt arbeidet med 

prosjekt «EIF løftet» som er programmet 

styret arbeider ut ifra for å videre utvikle 

idrettslaget. 

 
 

Vi har i dag er vi en klubb på rundt 700 

medlemmer. En milepæl for klubben er 

fortsatt det å overstige 1 000 medlemmer, så 

her har vi fortsatt et stort og viktig arbeid 

foran oss. 

 

 

 

 

Arbeidet med kultur har høy prioritet og 

klubben jobber daglig med å etterleve 

verdiene våre, slik at vi får en klubb å være 

stolt av  

«Løftet» er gjennomført, innenfor målene 

styret satt seg i 2017 innenfor bygg og anlegg.  

Vi har nå et godt vedlikeholdt anlegg på 

stadion.  

  

Modernisering av Eidsvoll Stadion 

Det neste store løftet blir å fullføre 

utviklingsplanene for stadion, slik at vi 

tilfredsstiller dagens og fremtidens krav. Vi må 

møte befolkningsveksten i Sørbygda. Styret 

har derfor kommet frem til en felles plan for 

utvikling av Eidsvoll stadion. Planen er luftet 

for idrettsrådet og med sentrale personer i 

kommunen og det politiske apparatet i 

Eidsvoll. Vi håper og tror på et felles prosjekt 

med kommunen for best mulig utvikling av 

hele området.  

En siste vandring nærmer seg, og vi går nå inn 

i siste sesong for Vandrelaget som legger ned 

aktiviteten høsten 2024. Styret vil takke den 

fantastiske dugnadsgjengen som har gjort oss 

stolte i mange år. Aktiviteten vil bli savnet i EIF 

Til slutt før vi starter på selve Årsrapporten 

vil Styret takke alle klubbens ildsjeler, 

trenere, trenerteam, banemannskap, 

sponsorer og alle andre som bidrar til å skape 

idrettsglede på og utenfor banen i EIF. Dere 

bidrar til at vi har en klubb vi er stolte av! 

Styret 
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Styrets sammensetning 

  

Andre roller 

 

Kontrollkomite 

 

Valgkomite 

 

Økonomiansvarlig 

 

Revisor  

 

Bygg og anlegg 

 

Daglig leder fotball 

 

Vaktmester 

 

Hovedstyremøter 
 

Hovedstyret har avholdt styremøter hver 

måned bortsett fra juli måned. I tillegg har det  

vært en rekke møter knyttet til Bygg og anlegg  

Årsmøtevedtak 2022 
En av styrets viktigste oppgaver er å følge opp 

årsmøtevedtakene. Her er oversikt over 

besluttede saker som styret har fulgt opp.  

SAK 1: Handlingsplan 2022-2027 
Eidsvold IF er ett idrettslag med flere idretter 
som skal ha samme VISJON, VERDIER, 
VIRKSOMHETSIDE og HOVEDMÅL. Planen 
inneholder også en konkret handlingsplan  
 
Planens viktigste funksjon er at alle i Eidsvold 
IF skal trekke i samme retning. Dette gjelder 
frivillige, utøvere og øvrige medlemmer i 
klubben. 
 
Innledning: 
Tar for seg de prioriterte innsatsområdene for 
hovedstyret som de fire undergruppene retter 
sine handlingsplaner etter. Her har styret og 



Årsberetning 2022 
Eidsvold Idrætsforening                                                                             

 

5 

 

gruppene fastsatt hovedmål, delmål og satt 
opp tiltak for å nå målene. 
 
Innstilling:  
Enstemmig vedtatt. 

 
Handlingsplanen skal rulleres hvert år og 
vedtas av årsmøtet. Handlingsplan for 2023 – 
2028 legges frem på Årsmøtet i 2023.  
 
Sak 2: Utbedring av lysforhold på Eidsvoll 

stadion 

Styret fikk medlemmenes godkjenning til å 

fortsette prosjektet med å velge/leverandør 

og inngå avtale innenfor estimatene, for å 

bedre lysforholdene på banen, samt redusere 

miljøbelastningene og redusere kostnadene 

 

Sak 3: Nye grener i idrettslaget 

Styret fikk medlemmenes godkjenning til å 

vurdere og eventuelt beslutte å innlemme de 

foreslåtte gruppene: boksing og bryting 

 

Medlemsutvikling 
Medlemsutviklingen har økt med 8,8% i 2022. 

Styret måler hver måned utviklingen totalt for 

klubben og i hver enkelt gruppe. Ved årets 

slutt viste Spoortz* 705 unike medlemmer 

mot 648 året før. En av årsakene er at vi i år 

har fått registrert de yngste medlemmene (30-

40 spillere) som startet opp i løpte av året.  

* Spoortz er systemet EIF benytter som medlemsadministrasjon 

for idrettslaget 

Eidsvold IF  

 
Alle tall henter fra Spoortz – Medlemmer pr 31.12 2022 

Eidsvold IF inkludert gruppene  

 
Alle tall henter fra Spoortz – Medlemmer pr 31.12 2022 

Utvikling siste år 

 
Alle tall henter fra Spoortz – Medlemmer pr 31.12 2022 

Æresmedlemmer 
Utnevnt 1927: Nils Johansen, Kristian 
Johansen, Albert Høiby 

Utnevnt 1933: Helge Mostue Johansen, 
Johan Moe 

Utnevnt 1963: Erik Tærud, Kari Tærud, 
Karsten Andersen; Agnar Lexberg 

Utnevnt 1974: Helbjørg Andersen 
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Utnevnt 1978: Kjell Stenberg, Kjell 
Brynestad, Johnnie Hagen 

Utnevnt 1989: Sverre Tyskerud 

Utnevnt 1990: Per Nilsen 

Utnevnt 1998: Kai Skoglund 

Utnevnt 1999: Kjell Sundt 

Utnevnt 2002: Leif Kristoffersen 

Utnevnt 2005: Jostein Sørensen 

Utnevnt 2007: Inge Sandli 

Utnevnt 2008: Dag Snilsberg 

Utnevnt 2012: Steinar Larsen, Guttorm 
Jacobsen, Jan Ove Myrvold, Kjell Arne Aas, 
Bjørn Nordvik 

Utnevnt 2013: Harald Westby, Dag Saltnes              

Utnevnt 2016: Berit Smedsrud, Svein Eriksen  
Utnevnt 2018: Lill Hagen, Anne Haugstulen, 
Øyvind Cock-Olsen, Knut Sundby, Dag 
Stalsberg  
Utnevnt 2020: Edgar Fossheim, Rolf Lie 

Utnevnt 2022: Karin Hansen 

Organisasjonsplan 
EIF består av et hovedstyre, fire undergrupper 

og ett utvalg. Vi skal nå se nærmere på 

arbeidet i utvalget  

Bygg og anlegg 
Vi har store bygg og anlegg som må ivaretas 

og utvikles. Her kommer en status fra 2022 på 

hovedpunktene  

 

Klubbhuset 

Diverse mindre utbedringer og vedlikehold er 

gjennomført. 

Investert ny varmesentral fjernvarme. 

 
Bjørn Nordvik – Leder Bygg og Anlegg 

Sikkerhet - Vaktselskap 
I 2017 inngikk klubben et meget viktig 

samarbeid med M-16 etter flere uheldige 

episoder. Det skal være hyggelig og trygt for 

alle som ferdes på stadion og det er gledelig å 

kunne konstatere at etter at M-16 patruljerer 

og sjekker området flere ganger i døgnet, har 

vi ikke opplevd uønskede episoder i 2022. 

Styret er stolt av vår samarbeidspartner 

innenfor sikkerhet og anbefaler våre 

medlemmer M-16 innenfor sikkerhet 

Sikkerhet - Elektroniske dørlåser 
Vi benytter Salto APP via mobile eller brikker 

til elektroniske dørlåser. Brikkene er knyttet til 

navngitte brukere (Sikkerhet). Dørene kan 

også fjernstyres via Appen.  

  

 

Salto KS systemet effektiviserer og øker 

sikkerheten på bygget. Vi kan enkelt 

administrer nye brukere og avslutte de som 

ikke lengre skal ha tilgang ved et tastetrykk. Vi 

har også full historikk på hvem som enhver tid 

har åpnet hvilke dører (Sikkerhet)   

Rent og pent 
For å sikre hyggelige omgivelser for våre 

medlemmer og besøkende har vi etablert 
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gode rutiner for rydding av søppel på 

eiendommen. 

Flere ganger i uken stiller personer opp for 

klubben og på frivillig basis sørger for at 

stadion fremstår som pen og ren. Stor takk til 

alle som har bidratt! 

Utleie 
Utleie av klubbhus/møterom endte på 

183.275, som er tidenes største. 

Blant faste leietagere er Eidsvoll Kommune 
(kulturskolen og helse/miljø), Pensjonistene 
60+ og forsvarets veteranforening. 

Oppussing  
Kjelleren har fått et flott løft. Det er ryddet og 
malt i møterom, gangen, samt flere dører 

Friområder 
Påbegynt fjerning av granulat. Diverse rydding 
av busker og trær. 

Annet 
Utført rydding av busker og trær for REMA 
1000 på Råholt, samt ryddet søppel og klipt 
plener. 

Klubbhus 
Diverse mindre utbedringer og vedlikehold er 
gjennomført. Det er også investert i ny solid 
oppvaskmaskin som fyller kravene til utleie  

Innbytter bua 
Kledd innvendig med isolasjon. Utført av 
Eidsvoll Videregående skole. Malt utvendig på 
dugnad. Det er også Installert Saldo 
adgangssystem. 

Oppgradering og utvidelse av garasje 
Ferdigstilt utvidelse av garasje/driftsbygg på 

ca. 21 kvm, beregnet til traktor m/utstyr. 

Skiftet lys ute/inne til LED. 

Utvidelsen er utført av Eidsvoll Videregående 

skole. 

Det er også installert Saldo adgangssystem.  



Årsberetning 2022 
Eidsvold Idrætsforening                                                                             

 

8 

 

 Løftet 

Er gjennomført i henhold til målene og 5-års 

planen styret satt seg i 2017 innenfor bygg og 

anlegg. Oppussing av kjøkken, sal, kontor, 

kjellerstue, garderober, uteområde og sist 

utvidelse og oppussing av garasjen. I tillegg 

har fotballgruppa lagt nytt kunstgress, sikret 

banen med fotballnett og modernisert 

lysforholdene på stadion. 
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Klubbutvikling/Organisering 
Styret har jobbet videre med å utvikle 

klubben.  

Visjon og verdier 
I 2018 ble Virksomhetsplanen til klubben 

godkjent. Her fikk klubben for første gang 

felles Visjon og verdier.  

 

Håndballgruppa har hengt opp visjon/verdier 

på kiosken i hallen og på stadion henger disse 

på klubbkontoret og ved kiosken. 

237.858 

 

Mange måter å markedsføre klubben på. Bli 
med du også på å spre litt EIF glede i bygda. 
Klistremerket får du gratis på klubbkontoret  

Heder og ære 

 

Styret har innført tre priser for å hedre 

ekstraordinær innsats på og utenfor banen. 

Prisene er innsatspokal håndball og fotball, 

samt årets ildsjel. Kriteriene for å få prisene 

ligger ute på nett og kåringen er foretatt av 

styret. Vinnerne vil bli presentert og hedret på 

Årsmøtet 

Eidsvoll Idrettsråd (EIR) 
Det er viktig for klubben å ha et nært 

samarbeid med idrettsrådet. Her får man 

oppdateringer på hva som rører seg innenfor 

kommunen og har en rådgiver man kan 

benytte ved behov. Dette er en trygghet for 

Klubben som har hatt en god dialog med Kai 

Ole Holter som er EIF sin kontaktperson hos 

EIR.  

Idrettskonsulent – Eidsvoll kommune 
Egil Martin Dahlum, er en en god støttespiller 

for EIF, spesielt rundt driften av Råholthallen. 

EIF takker for samarbeidet i 2022 

Viken idrettskrets (VIK) 
Styret ønsker å takke kretsen for det gode 

samarbeidet også i 2022. Vi ser frem til å 

fortsette dette samarbeidet i 2023. 

Kommunikasjon 
Vår viktigste kommunikasjonskanal er 

http://www.eidsvold-if.no. Denne brukes 

aktivt av Styret og gruppene. Her finner du alt 

du trenger å vite om klubben, samt at nyheter 

løpende legges ut. Løsningen leveres av 

http://www.eidsvold-if.no/
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Spoortz. Vi har også en Facebook side (FB), 

men denne er av kapasitet fortsatt lite brukt.  

O365 Klubbkontor 
Klubben benytter rollebaserte e-poster, som 

arves for å ivareta historikk. Type 

leder@eidsvold-if.no, nestleder@eidsvold-

if.no, etc. Vi har også en skybasert 

samhandlingsplass hvor alle dokumenter og 

avtaler legges for å unngå at noe blir liggende 

på en maskin som kan bli ødelagt og dermed 

er all informasjon tapt.  

Elektronisk booking 

 

Klubben har elektronisk booking av 

Salen/kjøkken, Kjellerstua og klubbkontoret. 

På nettsiden Leie/booke klubbhuset kan man 

se hvilke dager som er ledige. Hver gruppe ha 

ransvarlige som har tilgang til å booke 

rommene 

Åpenhet 
Alle møtereferatene legges ut på våre 

nettsider (Eidsvold-if.no), slik at medlemmene 

får innsikt i arbeidet som gjøres. Styret er valgt 

av medlemmene og ønsker å dele mest mulig. 

Hvis konfidensielle saker (avtaler, uenigheter 

etc.) behandles så holdes det utenom 

offentligheten. Referatene finner du under 

menyen Om Eidsvold If og undermenyen 

Møtereferat 

Ungdomsløftet 

Eidsvold IF har i sin handlingsplan (vedtatt av 
årsmøtet) nedfelt et handlingspunkt som sier 
at man skal jobbe for å «Redusere frafallet i 
aldersgruppen 15-19 år». Denne 

frafallsproblematikken tror vi ikke er spesielt 
større i Eidsvold IF enn i andre klubber, men vi 
ønsker å kunne jobbe målrettet med å 
forbedre det totale aktivitetstilbudet i klubben 
vår slik at vi fremstår som en attraktiv klubb 
for ungdommer i vårt nærmiljø. Gjennom å 
skape et godt miljø og kunne tilby gode 
aktiviteter mener vi at vi kan beholde flest 
mulig gjennom et livslangt engasjement og 
skape tilhørighet til klubben vår. 

  

Økonomi, lover og etikk 

Hovedstyret: 

Hovedstyrets økonomi er i stor grad basert på 
innbetalinger av medlemskontingenter i 
Eidsvold Idrætsforening.  Utover dette får 
hovedstyret inntekter fra utleie av klubbhus, 
samt offentlig støtte som går til drift og 
vedlikehold av klubbhus. 

Resultat hovedstyre for 2022 ble underskudd 
på -73 217kr mot budsjettert underskudd på -
15 500kr.  

Styrehonorar i hovedstyret endte på 9 996kr, 
mot 20 000kr budsjettert 

Eidsvold Idrætsforening totalt 

Totalresultatet for idrettslaget EIF ble et solid 
overskudd på kr 544 853 av en totalomsetning 
på kr 6 323 447 Fotballgruppa (+kr613 723), 
Hoppgruppa (+kr 104 135) og vandrelaget (+kr 
8 354) har bidratt med overskudd dette året.  

Grasrotandelen gir et betydelig bidrag til EIF, 
kr 316 000. Midlene er fordelt gruppene etter 
sine medlemstall. Momskompensasjonen i 
2022 var kr 356 000 mot kr 268 193 
foregående år. Momskompensasjonen 
fordeles gruppene i forhold til 
regnskapstallene på gruppene. 

mailto:leder@eidsvold-if.no
mailto:nestleder@eidsvold-if.no
mailto:nestleder@eidsvold-if.no
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Likviditet og soliditet i klubben er meget god. 
Av en totalkapital på Kr 6 508 856 er                
kr 3 949 203 egenkapital og vi hadde 
pr.31.12.22 kr 4 271 686 i kontanter/bank 
fordelt på alle gruppene. 

EIF er en klubb med god og oversiktlig 
økonomi, og styret jobber kontinuerlig med 
tett oppfølging av regnskapstall og likviditet 
hver måned.  

Revisor 

Eidsvold IF bruker BDO. Revisorberetningen 
var ikke klar når Årsrapporten ble utarbeidet 

 
 

Utstyrsavtaler og sponsorarbeid  
Norgeshus og JOS bygg, Denne avtalen 

gjelder både Hovedstyret, Håndball og Fotball. 

Avtalen tilfører gode midler til klubben, samt 

god støtte i forbindelse med Norgeshus 

cupene.  

 

Totens Sparebank En meget viktig klubb 

sponsor som gir bidrag til Hovedstyret, fotball 

og håndballgruppa.  

 

ECIT, en viktig samarbeidspartner for 

hovedstyret, håndball og fotballgruppa fra 

sesongen 2019 

 

Avinor, støtter klubben med bidrag både til 

håndball og fotballgruppa. Gjennom årene har 

disse midlene bidratt til et bedre tilbud for alle 

våre utøvere 

Rema 1000 er en annen viktig sponsor hvor 

spesielt fotballen har nytt godt av gode 

samarbeidsavtaler. Men håndballen og EIF 

generelt har også fått gode 

inntekter/merkenavn bygging ved lanseringen 

av EIF brødet. Hvert brød skaper penger i 

kassa og vi oppfordrer alle våre medlemmer 
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og supportere til å ta turen innom Rema 1000 

på Råholt. Det er også gledelig å se at UFF 

containerne gir gode inntekter til gruppene, 

samtidig som vi støtter en meget viktig sak. Så 

benytt våre containere når du leverer klær til 

vedledige formål. 

 

Intersport Eidsvoll / Scan Trade/ Umbro 
Fotballgruppas utstyrsleverandør er Scan 

trade (Umbro) og utsalgstedet medlemmene 

benytter er Intersport Eidsvoll. Disse to 

leverandørene gir viktige bidrag til 

fotballgruppa. Styret oppfordrer alle i 

fotballgruppa til å handle Umbro produkter 

hos Intersport Eidsvoll 

 

Anton Sport/ Hummel 
Håndballgruppas utstyrsleverandør er 

Hummel og utsalgstedet medlemmene 

benytter er Anton Sport Jessheim. Disse to 

leverandørene gir viktige bidrag til gruppa. 

Styret oppfordrer alle i håndballgruppa til å 

handle Hummel produkter hos Anton Sport 

Jessheim 

 

 

Highlights økonomi 
Alle grupperegnskaper er ført i Visma 
eAccounting 

Overordnet: 
- 2 personer (leder/kasserer) godkjenner 

utbetalinger i nettbank 
- EIF følger fullmakts matrise vedtatt i HS 
- EIF følger retningslinjer beskrevet i 

Økonomihåndboken 

Hovedtall 2022 (2021 i parentes) 
- Omsetning kr 6 323 447 (5.393.831) 
- Resultat kr 544 853 (1.071.557) 
- Totalbalanse kr 6 508 856 (7.413.718) 
- Egenkapital (etter reklassifisering) Kr 

3 949 203 (3.404.350) 

Medlemskontingenter 
- Inntekt kr 248 200 (144.375) 

Treningsavgifter (totalt) 
- Kr 885 977 (743.485) 

Off.støtte/LAM 

midler/Momskompensasjon 
- Kr 1 143 824 (1.295.119) 

Sponsorinntekter 
- Kr 715 024 (417.390) 
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Dommerutbetalinger 
- Kr 217 048 (138.717) 

Oppvarming kunstgressbane 
- Kr 376 708 (300.037) 

Idrettsutstyr alle grupper 
- Kr 305 000 (373.549) 

Virksomhetsplan 

Innledning:  
Eidsvold IF er ett idrettslag med flere idretter 
som med samme VISJON, VERDIER, 
VIRKSOMHETSIDE og HOVEDMÅL.  
 
HANDLINGSPLANEN inneholder hva som skal 
gjøres, når det skal gjøres, hvem som er 
ansvarlig og når tiltaket skal være ferdig. 
Handlingsplanen vil være styrende for klubben 
og skape en rød tråd for klubbens virksomhet 
på alle plan. 
Planens viktigste funksjon er at alle i Eidsvold 
IF skal trekke i samme retning. Dette gjelder 
frivillige, utøvere og øvrige medlemmer i 
klubben. 
 
Handlingsplanen skal rulleres hvert år og 
vedtas av årsmøtet. 

 

Visjon, virksomhetside og verdi  
Visjonen, verdiene og virksomhetsideen er 
rettledende for alle medlemmer, tillitsvalgte, 
trenere, lagledere og øvrige som deltar i 
klubbens aktiviteter. Dette er utgangspunktet 
for det Eidsvold IF skal skape, hvordan 
klubben ønsker å fremstå og hva vi skal ha 
fokus på. Dette skal bidra til et godt 
omdømme for Eidsvold Idrettsforening 
 

Visjon 
For alle i klubben, tillitsvalgte utøvere trenere 
og øvrige medlemmer er visjonen 
retningsgivende: 

 
• Med denne visjonen ønsker vi å vise og å 

tilstrebe klubbtilhørighet og godt 
omdømme i lokalmiljøet 

Virksomhetside 
Virksomhetsideen forteller oss hva vi i all 
hovedsak skal arbeide med - og for hvem. Den 
beskriver hva som er spesielt med oss og hva 
vi tilbyr til våre medlemmer. Den definerer 
hva er det vi skal gjøre og i all hovedsak – 
hvem skal vi gjøre det for. 
 

Organisert idrett med kvalitet. 
 
For Eidsvold IF innebærer virksomhetsideen at 
vi skal legge til rette for at alle i klubben 
støtter opp om hverandre og at alle i klubben 
til enhver tid skal etterstrebe å kvalitet i alle 
ledd. Dette gjelder hovedstyret, 
gruppestyrene. Øvrige tillitsvalgte og alle 
andre som gjør en jobb for klubben. Idrettens 
lovverk og sentrale bestemmelser ligger til 
grunn for vårt arbeid, som f. eks 
barneidrettsbestemmelsene. Gjennom kvalitet 
i alle ledd vil vi bli en klubb å være stolte av. 
 

Verdier 
Eidsvold IF baserer sin aktivitet på felles 

vedtatte aktivitetsverdier for norsk idrett: 

Idrettsglede, fellesskap, helse og ærlighet. 

Klubben vår drives også etter idrettens 

organisasjonsverdier: Frivillighet, demokrati, 

lojalitet og likeverd.  

Våre verdier er: 

Åpenhet – Respekt - Idrettsglede 

 
Åpenhet – med det mener vi: 

• Gode relasjoner skapes gjennom åpen 

dialog, derfor etterstreber vi hele 

tiden Åpenhet i Eidsvold IF 

• Vi tilstreber innsyn, saker skal ikke 

stenges inne i lukkede rom. Derfor 

legges eksempelvis styrereferater (eks 

interne saker), årsrapporter og 

protokoller tilgjengelig på nett for alle 

• Åpenhet er viktig for å skape tillit og 

de som tar kontakt, skal bli møtt med 

åpenhet og respekt 

 

Respekt – med det mener vi: 
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• I EIF får du Respekt fordi du er den du 

er og vi skal vise hverandre gjensidig 

respekt  

• I Eidsvold IF får man Respekt ved å 

være ærlig og vise at man er til å stole 

på. 

• I vår klubb viser vi interesse. Vi lytter 

til det man har å si, og stiller gjerne 

spørsmål for å vise at vi bryr oss og 

respekterer hverandre 

 
Idrettsglede – med det mener vi: 

• Klubben skal arbeide for at alle mennesker 

gis mulighet til å utøve idrett ut fra sine 

ønsker og behov. På denne måten skal vi 

ha med «Flest mulig, lengst mulig i EIF!» 

• I EIF motiveres utøverne til ekstra innsats 

gjennom tillit og inkludering. 

• Eidsvold IF er en sosial arena hvor alle skal 

møte trygge og forutsigbare omgivelser 

• Klubben skal aldri glemme leken, gleden 

og allsidigheten. Dette er vår formel til ren 

og skjær Idrettsglede! 

Eidsvold IF sin virksomhetsplan, legger klare 

føringer for hva idrettslaget skal arbeide med 

og prioritere. Det er viktig at andre planer i 

klubben er i samsvar med virksomhetsplanen. 

Dette gjelder bl. a de sportslige planene som 

skal gjenspeile innholdet i virksomhetsplanen, 

og som beskriver hvordan klubben skal 

bedrive sine idretter på i de ulike 

aldersklassene og nivåene. Her settes opp 

konkrete sportslige mål for klubben. 

 

Hovedmål 
Hovedmålet definerer hva det er klubben skal 
oppnå og hvordan den ønsker å fremstå i 
nærmiljøet og på øvrige arenaer hvor klubben 
deltar. Hovedmålet er overordnet og blir 
konkretisert med delmål innenfor de ulike 
områdene i organiasjonshjulet. 
 

EIF skal være det gode valget for 
idrettsaktivitet i Eidsvoll 
 
For å få til dette må vi ha kvalitet i alle ledd 

Innsatsområder 
Områdene der innsatsen skal konsentreres 
vises i organiasjonshjulet som beskriver 6 
sentrale områder for klubbdrift: 
 
• Organisasjon 
• Ledelse 
• Trenere 
• Anlegg  
• Aktivitetstilbudet 
• Arrangement 
 
Våre prioriterte innsatsområder er følgende – 
alle defineres inn i organiasjonshjulet: 

 
• Sportslig 
• Bygg og Anlegg 
• Økonomi, Lover og etikk 
• Klubbutvikling / Organisering 

 

Handlingsplan 2022 – 2027 
Tar for seg de prioriterte innsatsområdene for 

hovedstyret som de fire undergruppene retter 

sine handlingsplaner etter. Her har styret og 

gruppene fastsatt hovedmål, definerte delmål 

og satt opp tiltak for å nå målene. 

Handlingsplanen er arbeidsverktøyet for å 

drive Eidsvold IF best mulig for å nå de 

fastsatte hovedmålene. 

 
Styret 

 



Årsberetning 2022 
Eidsvold Idrætsforening                                                                             

 

17 

 

Sportslig 

Hovedmål 
• Bli blant de 10 største og beste 

klubbene i Romerike i seniorfotball  

• Seniorlag i 3 divisjon damer håndball, 

innen sesongen 2025/26 

• Øke antall aktive i barn og 

ungdomstrinnene med 30% 

• Øke antall jenter i fotballen og antall 

gutter i håndballen 

Delmål 
• Jobbe etter en rød sportslig tråd 

• Utvikle og utdanne trenerne 

• Ha gode sportslige og sosiale tilbud 

 
Pluss-sider: 

• Håndballen har hatt vekst over flere år 

og med tilveksten i Sørbygda er det 

ingen grunn til å tro at denne trenden 

snur 

• Samarbeid på tvers av gruppene, slik 

at utøverne kan kombinere aktiviteter 

• God tilgang til anlegg 

Utfordringer 

• Få utarbeidet og forankret ny 
sportsplan for fotballgruppa 

• Redusere frafallet i aldersgruppen 15-
19 år  

• Anlegget på Eidsvoll Stadion må 
utbedres for å møte prognostisert 
vekst i sørbygda 

Tiltak 
• Utarbeide og forankre ny sportsplan i 

fotballgruppa 

• Markedsføre aktivitetene til klubben 
på skoler og andre flater hvor barn og 
ungdom ferdes 

• Videreutvikle sportslige og sosiale 
tilbud 

• Tilrettelegge for trenerutdanning/kurs 

• Rekruttere ungdom til tillitsverv 
 

Bygg og Anlegg 

Hovedmål 

• Utvikle og modernisere Eidsvoll 

Stadion og de andre anleggene våre 

Delmål 
• Oppruste minnestein for etablering av 

fotballen i vårt område 

• Pusse opp/vedlikeholde garderober, 
gang og kjellerstua på klubbhuset 

• Rydde opp i restene av gammelt 
granulat som ligger igjen utenfor bane 

• Jobbe videre for å få toalett ved den 
nye inngangen i Råholthallen, samt 
innlagt vann til kiosken 

• Utarbeide beslutningsgrunnlag for 
hvordan Eidsvoll stadion bør 
moderniseres for sikre forventet vekst 
i sørbygda. Iverksette planen når 
denne er godkjent av medlemmene 

 
Pluss-sider: 

• Salen på Eidsvoll stadion er 

modernisert med nytt tak, moderne 

lyssetting, nye bord, nye stoler, 

solskjerming, nytt gulv og maling av 

vegger.  

• Kontoret er pusset opp med nytt gulv, 

malte vegger og tak. Nytt moderne 

styrebord, stoler og tv til å vise 

presentasjoner er på plass 

• God trådløs dekning 

• Byttet til automatiske låser i 

Råholthallen 

• Kjøkken pusset opp 

• Elektroniske dører gir en sikker og 

effektiv hverdag 

• Avtale med M-16 sikrer bygg 

• Det er laget nytt miljøområde på 

Eidsvoll stadion med utvidet terrasse 

som består av flere sitteplasser foran 

kiosken 

• Bane 1 på Eidsvoll stadion har fått nytt 

moderne kunstgress våren 2021 til 

stor glede for alle som benytter 

anlegget. Banen har nå en mer 

miljøvennlig løsning i forhold til 

granulatproblematikken og vi har 
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rustet opp gjerder og satt opp nytt 

sikkerhetsnett  

• Vaktmester som alltid stiller opp og 

gjør en flott jobb for klubben 

• Leder for Bygg og anlegg er på plass 

med klare instrukser  

• Banemann på Eidsvoll stadion som har 

masse kompetanse og energi.  

• Utvidet driftsbygget/garasjen til å få 

plass til traktor og annet utstyr som i 

dag står ute og ruster 

• Ferdigstilt Speakerbua på Eidsvoll 
stadion 
 

Utfordringer 
• Stort etterslep og manglende plan for 

utvikling av stadion 

• Må benytte lånte midler til videre 
utvikling  

• Etterslep av vedlikehold på bygg og 
anlegg krever langsiktige investeringer  

• Påvirkning av tiltak for bedring i 
Råholthallen er krevende, selv om vi 
har et godt samarbeid med 
idrettskonsulenten 

 
Tiltak 

• Søke støtte for vedlikehold 

 

Økonomi, Lover og etikk 

Hovedmål 
• Ha en trygg og sunn økonomi med 

penger på bok 

• Bli en sentral samarbeidspartner for 

næringslivet i vårt lokalmiljø 

Delmål 
• Øke sponsorinntektene 

• Øke andelen innbetalte kontingenter 
fra medlemmene 

• Redusere kostnader 

• Øke antall medlemmer til 1000 

 
Pluss-sider: 

• Økt arbeidskapasitet til å jobbe med 

og profesjonalisere sponsor arbeidet 

og følge opp ubetalte kontingenter, 

ved ansettelsen av Daglig leder fotball  

• Fornyet kontrakt med en av 

hovedsponsorene i 2021 

• God dugnadskultur 

Utfordringer 
• Manglende innbetalinger fra 

medlemmene  

• Store driftskostnader som belastes 
hovedstyret 

• Etterslep av vedlikehold på bygg og 
anlegg krever investeringer  

 
Tiltak 

• Profesjonalisere sponsorarbeidet 

• Endre betalingskulturen internt  

• Lage en plan for vedlikehold, slik at 
man slipper overraskelser 

• Aktiv medlemsrekrutering 

• Verve flere til å støtte EIF med sin 
grasrotandel 

 

Klubbutvikling / Organisering 

Hovedmål 
• Bidra til et trygt, godt og inspirerende 

idrettsmiljø i vårt nærområde 

• Bli den største klubben i Eidsvoll med 

over 1000 medlemmer 

• Iverksette holdningskampanjer (Rent 

og pent på stadion, verdiene våre og 

mobbing) 

Delmål 
• Tilby et aktivitetstilbud til alle  

• Øke til 850 medlemmer i 2025 

 
Pluss-sider: 

• Har et godt samarbeid med Akershus 

Idrettskrets rundt klubbutvikling 

• Gode sportslige planer i flere av 

undergruppene 

• Godt samarbeid mellom gruppene 

• Dyktige tillitsvalget med stor 

kontinuitet i alle grupper  

• Sørbygda er et område i vekst 
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• Hoppgruppa startet opp med aktivitet 

igjen i 2017 

 
Utfordringer 

• De nye EIF visjonene og verdiene har 
ikke satt seg enda 

• Fotballens nye sportsplan er ikke 
ferdig utarbeidet 

• Mange aktivitetstilbud «konkurrerer» 
med våre 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tiltak 
• Lage samarbeidsarenaer sammen med 

næringslivet 

• Satse på ungdommen 

• Måle månedlig vekst i alle grupper og 
lage ekstra tiltak ved avvik 

• Plassere ut visjon og verdigrunnlaget 
til klubben på alle arenaer med 
bannere og flagg 

• Få flere tillitsvalgte i fotballgruppa 

• Lage en ren og pen kampanje i EIF regi 

• Lage en kampanje mot mobbing 

• Dyrke verdiene våre ved å synliggjøre 
dem i hverdagen og i våre handlinger 

• Gruppene sikrer Politiattester på 
trenere og tillitsvalgte som jobber 
med barn og unge i klubben 

• Tilrettelegge for aktivitet og tiltrekke 
nye grupper i idrettslaget 
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Resultatregnskap EIF 2022 
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Balanse EIF 2022 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Råholt den, 7 mars 2023 
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Årsregnskap pr gruppe 
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Årsregnskap pr gruppe og pr konto 
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driftskostnader fortsetter.. 
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 Kontrollkomiteens beretning  
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Budsjett 2023 
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Årsberetning 

håndballgruppa 
 

Gruppestyrets sammensetning 
 

Leder: Remi Frilseth  

Nestleder: Anders Haugerud 

Styremedlem: Tone Tveter  

Styremedlem: Stian Skyttersæter 

Styremedlem: Linda Folden 

Styremedlem: Anne Brodshaug Berger 

Styremedlem: John Kåre Sørgården 

Styremedlem: Marte Rustad 
 

Nøkkelfunksjoner 
 

Økonomi: Anne Brodshaug Berger 

Arrangement: Marte Rustad 

Dommerkontakt: Tone Tveter 

Materialforvalter: Linda Folden 

Kiosk ansvarlig: Jon Kåre Sørgården 

Barneidrettsansvarlig: Stian Skyttersæter 

Sportslig utvalg: Linda Folden, Tone Tveter og 

Stian Skyttersæter 
 

Æresmedlemmer 
Harald Westby, Dag Snilsberg, Steinar Larsen, 

Lill Hagen og Karin Hansen 

 

Styrets arbeid  
Styret har foregående år hatt fokus på tiden 

etter Covid-19 og hvilke konsekvenser vi har 

identifisert som mulige resultater. Det har blitt 

prioritert å arbeide med å skape gode 

aktivitetstilbud samt å unngå frafall i 

frivilligheten.  EIF Håndball er fast 

representert i EIFs hovedstyret. Det er avholdt 

11 styremøter og 3 arbeidsmøter i 

håndballgruppen i 2022.  

Styrets arbeid og fokusområder har vært på å 

sikre godt tilbud til alle våre spillere, 

dommere, trenere og øvrige tillitsverv. 

Herunder kompetanseheving og motivering til 

å delta på cuper og interne arrangement. 

 

Styret har behandlet mange ulike saker i 2022. 

Disse omhandler alt fra økonomi i klubb og 

saker knyttet til de ulike lagene, utstyr, cuper, 

klubbutvikling, organisering av gruppestyret, 

sportslig utvalg, dugnader, kiosk, 

betalingsløsning, hall kapasitet, saker på lag/ 

spiller nivå og kommunikasjon. Med mål om å 

øke robustheten og bedre aktivitetstilbudet 

har det også blitt arbeidet med en SWOT-

analyse av gruppens situasjon. 

 

Styret er opptatt av å ha en god dialog ut mot 

kommunen og regionen, og jobber aktivt for å 

få til dette via jevnlige møter og/eller 

telefonkontakt. Vi var også representert på 

håndballtinget dette året. 

Styret har dette året også arbeidet aktivt med 

utvikling av Råholthallen og deltatt i 

diskusjoner med kommune, idrettsråd, 

idrettskrets og politikere. Noe av dette har 

også blitt publisert i lokalavisen. 

Styret har gjennom 2022 arbeidet aktivt med å 

styrke omdømme lokalt i kontakt med 

næringsliv og det er etablert mange nye 

sponsoravtaler. Videre har vi styrket vår profil 

på sosiale medier hvor spesielt etablering av 

konto på Instagram har vært en suksess med 

1200 følgere innen utgangen av året. 
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Styret er spesielt opptatt av å styrke samhold, 

inkludering og rekruttering og vi har gjort flere 

lavterskeltiltak for å hindre utenforskap. Den 

største aktiviteten har vært gratis 1 uke 

sommerskole i håndball med 127 deltakere i 

skolens sommerferie. 

Organisasjonskart 2021  
Bilde nedenfor illustrerer organisasjonskart for 

EIF Håndball i 2022. Det er ingen endringer i 

organiseringen for kalenderåret 2023. 

Alle har sine ansvarsområder med tilhørende 

oppgaver og myndighet. 

 

 

 

 

Aktivitet i EIF Håndball  
 
2022 har vært ett år preget av Covid-19 – 
både for treningsaktivitet, 
kamparrangementer og ressursbruk. Vi startet 
året med stengt hall og levde med 
restriksjoner til våren, noe som har påvirket 
prioriteringen i gruppa. 
Det har blitt prioritert å styrke frivilligheten 
med fokus på kompetansebygging og 
forenkling av dugnadshverdagen. Vi har hatt 6 
trenere på håndballforbundets trener 1 
utdanning og 2 trenere på trener 2 utdanning, 
i tillegg er det flere trenere som har 
gjennomført flere moduler i samme 
utdanningsløp. 
 
Håndballaktiviteter som SPU og Temaserie har 
blitt gjennomført i høst. Fredrikstad Cup har 
blitt gjennomført som klubbens fellescup. 
Noen av lagene har deltatt på oppstarts 
turneringer i august, og noen har deltatt på 
julecuper. Intersport Loppetass og Intersport 4 
har blitt gjennomført som har sikret 
kamptilbud også for de yngste i klubben. 

EIF Håndball har gjennomført internturnering 
ved sesongavslutningen, sommerskole 
håndball, håndballskole i høstferien og 
Intersport 4 arrangement på høsten hvor vi 
gjennomførte over 80 kamper for 7- og 8-
åringer. I tillegg har vi deltatt på Kast Ballen 
som er et rekrutteringstiltak sammen med 
håndballforbundet og lokale barneskoler for 
andre året på rad. Som et aktivitetstilskudd 
har vi også etablert håndballakademiet som et 
frivillig tilbud til de som ønsker ekstra trening, 
dette tilbudet gjelder for 11 år og eldre. 
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Vi har også etablert et godt samarbeid med 
Storhamar Håndball hvor flere av våre lag har 
vært i Boligpartner Arena som tilskuere og 
flaggbærere på serie- og Champions League 
kamper. 

Felles CUP – Fredrikstad  
Vi har deltatt med 16 lag på Fredrikstad Cup 

hvor klubben organiserte 4 busser til å 

transportere spillere og ledere til Trara skole 

som har vært vår faste 

overnattingsdestinasjon under cupen. Det var 

strålende pinsevær og stor idrettsglede, og 

sammen har vi skapt sommerminner og en 

klubb å være stolt av. 

 

 

Intersport 4 runde 

EIF håndball arrangerte Intersport 4 runde i 

Råholthallen den 22. oktober, det ble spilt på 

4 baner og det var 2 puljer med 40 kamper i 

hver pulje. Vi hadde også 9 seriekamper på 

bane 1 samme dag. Arrangementet var svært 

vellykket og det var bare positive 

tilbakemeldinger fra spillere, foreldre og 

trenere. Denne dagen startet vi opp vår nye 

bakerovn og solgte 300 kanelsnurrer på første 

forsøk. 

EIF Håndball stilte med kampveiledere fra 

egen klubb og dommerveileder til hver eneste 

kamp.  
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Håndballskole sommerferien 2022 
Sommerskole i håndball ble arrangert den 

første skoleferieuka i 2022 og det var 127 

deltakere. Skolens varighet var fra mandag til 

fredag kl. 09.00 – 15.00, og vi benyttet 

klubbens ungdomsspillere som instruktører. 

Skolens rektor var klubbens 

barneidrettsansvarlig Stian Skyttersæter. Alle 

deltakere fikk t-skjorte, håndball, diplom og 

lunsj/mellom-måltider – alt dette kunne vi 

tilby gratis takket være støtte fra lokalt 

næringsliv. 

 

 

Sesongavslutningen 2022 
Vi gjennomførte sesongavslutning med 

internturnering mellom lagene, alle lagene fikk 

spille 2 kamper hver og alt ble dømt av 

klubbens egne dommere. På denne 

avslutningen gikk vi flaggmarsj gjennom 

Råholt og vi lanserte vår nye klubbsang. Det 

var svært positive tilbakemeldinger og vi fikk 

stor oppmerksomhet under marsjen vår. 
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Håndballskole høstferien 2022 
Vi har arrangert Rema 1000 håndballskole i 

Råholthallen i høstferien. 45 deltakere i 

alderen 6-12 år barn har hatt en spennende 

uke med mye aktivitet. Det har vært et variert 

innhold med mange ulike håndballøvelser 

tilpasset alder og nivå kombinert med mye lek 

og moro. Nye vennskapsbånd er knyttet og 

mange gode minner er skapt. Alle har opplevd 

idrettsglede, samhold og mestringsfølelse 

uansett sportslig utgangspunkt. Alle deltakere 

har mottatt håndball, drikkeflaske, t-skjorte og 

diplom. Det var 6 instruktører fra egen klubb 

under ledelse av klubbens 

barneidrettsansvarlig. 

 

 
 

Kast Ballen! 
Kast Ballen er et initiativ fra 

håndballforbundet som et rekrutteringstiltak, 

her måtte klubbene melde sin interesse og 

delta på webinarer for å kunne få plass. I 

tillegg måtte skolene i lokalmiljøet ønske dette 

som et tilbud i skoletiden. Opplegget 

inneholder en forpliktelse fra skolene om å 

sette håndball på agendaen i gymtimene i 3 

uker, her kom det med ferdige øvelser og 

håndballer til skolens eie. I vårt lokalmiljø 

deltok Dal Skole og Bønsmoen Skole på dette 

tiltaket. 
 

Dugnader  
Håndballgruppa er avhengig av frivillig innsats 

ved alle sidene av klubbdrift, og de mest 

synlige dugnadene er knyttet til klubbens 

kamparrangement. Denne høsten er 

dugnadsinstruksen oppdatert med flere nye 

punkter knyttet til sortiment og kjøreplan for 

arrangement, og mange har måtte lære seg 

nye oppgaver. Vi har utvidet sortiment i 

kiosken til også å inneholde pizza og 

bakervarer, dette har vært et positivt tilskudd 

omsetningsmessig. Vi har også kjøpt inn 3 

stoltraller som også forenkler arrangement på 

bane 2 og bane 3. Det har bare vært positive 

tilbakemeldinger fra publikum og foreldre på 

dugnad om våre arrangementer dette året. 

Sportslig utvalg  
Sportslig utvalg denne sesongen har bestått av 

Tone Tveter, Stian Skyttersæter og Linda 

Folden. Det har vært gjennomført 

oppfølgingssamtaler med trenere og utvalget 

har deltatt på flere spiller- og foreldremøter. 

Det er også gjort avtale om å engasjere en 

fysisk trener i klubben som skal utarbeide og 

implementere et øvelsesbibliotek for 

bevegelighet og skadeforebyggende trening. 

Klubbens ønske om et livslangt engasjement 

og mulighet til å være hele spiller-, dommer- 

og trenerkarrieren i samme klubb har medført 

at vi ønsker et seniorlag på et godt sportslig 

nivå. Klubbens handlingsplan beskriver 

målsetting om et seniorlag på damesiden i 3. 

divisjon. Det har vært sterke sportslige 

prestasjoner og resultater og i 2022 rykket vi 

opp til 5. divisjon og er i rute med vår 

målsetting. 

Spiller Utvikling (SPU)  

Det har vært tilbud for årskull 2009, 2008 og 
2007denne høsten med fastsatte treningsmål 
for samlingene. Det er gjennomført samlinger 
i Råholthallen, og klubbens SPU-trener er Tone 
Tveter. 
 

Møter/kurs  
Det er gjennomført 2 HMS kurs i Råholthallen, 

1 HMS kurs på Råholt Skole og 1 praktisk kurs i 

Live føring og tavlebruk. 

Vi har gjennomført ungdomstrenerseminar og 

våre dommere har vært arrangert eget internt 

seminar. 
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Rekruttering 
Rekruttering av skolestartere har vært noe 

krevende siden vi ikke har hatt tilgang til 

skolenes digitale kommunikasjonskanaler. Ved 

oppstart var dette kullet på 12 spillere og 

gjennom målrettet arbeid er de nå 22 spillere i 

gruppen. 

Av rekrutteringstiltak har klubben gjort 

følgende: 

- Håndballskoler i sommerferie og 

høstferie 

- Deltakelse på Kast Ballen initiativet fra 

Håndballforbundet 

- Arrangert Intersport 4  

- Digital sending av treningstider og 

tilbud via VISMA Flyt gjennom skolene 

der hvor vi har fått lov 

 

Årsregnskap 2022  
 
Regnskapet til EIF Håndball for 2022 viser et 

underskudd på kr 108.141, -. Driftsinntekter er 

kr 1.626.118, - og driftskostnader kr 

1.734.259, -. Håndballgruppa har en sunn 

økonomi, god likviditet og har god kontroll på 

kostnadene.  

Året 2022 startet med stengt hall og covid-19 

restriksjoner, dette påvirket inntektene de 

første månedene på året siden en stor andel 

av kampene ble spilt på ukedags kvelder. 

Inntekter på kiosk og inngangsbilletter ble 

sterkt redusert. Andre halvdel har normalisert 

seg og vi hentet inn en del av det vi mistet. 

Det har blitt arbeidet målrettet med 

sponsorer og vi har hatt en stor økning i antall 

samarbeidspartnere på 2 års avtaler eller 

lenger, dette sikrer økonomi også fremover. I 

tillegg arrangerte vi gratis sommerskole for 

barn og ungdom i Eidsvoll kommune, her var 

det 127 deltakere og arrangementet kostet 

123.000kr – dette har vi fått dekket gjennom 

engangsstøtte fra lokalt næringsliv.  

Året 2022 har vi også arbeidet målrettet med 

frivillighet i gruppa for å unngå frafall etter 

pandemien. Vi har hatt 10 trenere som har 

fullført et utdanningsløp fra NHF, dette har en 

kostnad på 100.000 kr. I tillegg har flere 

trenere deltatt på enkeltmoduler og våre 

dommere har deltatt på kompetansebygging, 

samlet beløp på 50.000kr. Resultatet av dette 

har vært økt rekruttering og ingen frafall. 

Frivillighet blant foreldre så har vi lagt til rette 

for en enklere dugnadshverdag med utskifting 

av digitalt utstyr, nå har vi nytt utstyr til 

sekretariat samt at vi har 4 komplette kasse 

systemer. Dette har hatt en kostnad på ca. 

20.000kr. Utover dette har vi kjøpt inn 

stoltraller slik at arbeidsmetodikken endrer 

seg fra løft/bæring til skyving av traller med 50 

stoler i hver. Vi har 3 traller og til sammen 150 

stoler til arrangement på bane 2 og 3. Total 

kostnad for dette er 45.000kr. 

Honorarer til trenere, dommere og styret 

beløper deg til 510.000kr for 2022, budsjettert 

kostnad var 540.000kr. Vi anser dette som 

lave administrasjonskostnader og budsjetterer 

samme nivå for 2023. 

Vi belaster regnskapet for 50.000kr i 2022 på 

poster som vil gi inntekter de neste årene, 

dette dreier som logotrykk til 2 sponsorer 

samt innkjøp av supporterutstyr. Alt er 

kostnadsført i 2022 mens inntektene kommer 

de neste 2 årene. 

For å øke inntektene har vi etablert flere 

delkonsepter i gruppa som for eksempel 

sommerskole, akademi, sesongavslutning og 

flere differensierte sponsorpakker. Vi har 

opparbeidet en kommunikasjonsplattform i 

sosiale medier hvor vi promoterer 

sponsorsamarbeid og klubbhverdagen. I tillegg 

har vi utvidet sortiment i kiosken ved egne 

arrangementer, det er i hovedsak pizza og 

bakervarer som tilfører omsetning. Her har vi 

gjort innkjøp av utstyr til pizza som for 

eksempel et varmeskap for varmeholding. 

For å redusere kostnader har vi anskaffet en 

varmepresse som tillater oss selv til å trykke 

drakter og annet utstyr som skal merkes. Vi 
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har reforhandlet utstyrsavtale og er i 

forhandlinger om nytt utsalgspunkt. 

Håndball-regnskapet er en del av EIF-

regnskapet, som blir presentert på EIFs 

årsmøte. Revisjonsberetning legges frem på 

samme møte.  

Lagenes årsberetninger:  

 

Loppetassen 2016/2017 
Antall spillere: 22 

Trenere: 

Bernt-André Lundal Nygård 

Morten Ophaug Brendehaug 

Lagleder: 

Øivind Larald 

Sportslige og sosiale mål: 

Våre mål handler om at spillerne skal oppleve 

glede og mestring gjennom håndball både på 

trening og i kamp. Fokuset er på lek med ball 

der vi øver på grunnleggende ferdigheter og 

det å være en god medspiller. Det skal 

oppleves som trygt og gøy å være med i vår 

gruppe. 

Sportslige mål: 

- Ha det gøy på turneringer 

gjennom å oppleve mestring. 

- Utvikle ferdigheter gjennom 

lek. 

Sosiale mål: 

- Trygghet i gruppen. 

- Være gode medspillere. 

 

Jenter og gutter 2015.  
Trenere:  

Karoline Bjørke 

Thomas Sollihøgda Lundby  

Kate Helen Jonhaugen 

Stian Skyttersæter  

 

I tillegg har vi med Martine Frilseth, Hedda 

Ekstrøm, Christine Gundersen og Maja Helseth 

(spillere på jenter2008) som assistenter.  

Vi er en gjeng på 36 stykker fordelt på 30 

jenter og 6 gutter. Vi er delt i to grupper. En 

jentegruppe og guttegruppe. Vi trener en gang 

i uken på Råholt skole. Vi har hatt en ganske 

stabil gruppe. Noen har sluttet, men noen nye 

har begynt.  

Det sportslige fokuset er introduksjon til 

håndball. Pasning, mottak og spill fire mot fire. 

Vi er også ute etter å skape store bevegelses 

glede. Vi har mye fokus på lek og helst lek med 

ball. Vi har med ballen i mange av lekene vi 

har. Vi har hatt opp mot 6 lag påmeldte på 

loppetassen rundene som har vært.  

Sosiale fokuset er å skape en lagfølelse og 

skape trivsel og glede for alle. Alle skal ha det 

gøy på hver trening er det store målet.  

 

Jenter 2014: 
 
J8/ født 2014 består for øyeblikket av 15 
spillere, 4 har kommet til i løpet av 
inneværende sesong og en spiller ga seg ved 
juletider.  
Trenere er Heidi Hansen Dahl og Marianne 
Dyre, Stig Haakonsen er oppmann/ lagleder. 
alle tre er også foresatte på laget.  
Vi trener onsdager kl. 17-18 i Råholthallen. 
Målet er først og fremst å ha det gøy sammen 
på trening og kamprunder. Treningene 
fokuserer på lekpregede aktiviteter og 
samspill, som gir mye ballkontroll og utvikler 
både tekniske og taktiske ferdigheter.  
Vi har lyst til å reise på en cup i 
sommerhalvåret, og gleder oss til å spille 
kortbane neste sesong. 
 

Jenter 2013 
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Laget besto mot slutten av 2022 av totalt 13 
jenter.  
Antall har variert litt. Noen nye har kommet til 
og noen andre har sluttet. Vi ser på det som 
helt naturlig i denne alderen. For oss er det 
viktigste å kunne gi et tilbud om håndball til 
denne aldersgruppen.   
 
Laget har etter sommeren spilt 3 
kortbanerunder. Det å gå fra minibane til 
kortbane har vært spennende. Banen ble brått 
mye større og spillet er annerledes.  
Det har virkelig skapt utvikling av spillerne 
ferdighetsmessig.  
Gleden med å spille kamper sammen og mot 
andre lag har vært stor.  
 
Fokus på trening er mye lek med ball, 
ballferdigheter som kast/mottak og samarbeid 
gjennom forskjellige øvelser. Det er mer spill, 
skuddteknikk og forsvar på agendaen også.  
Trivsel er viktig.  
 
Trenere og oppmann; 
Christian Dalen - Hovedtrener & altmuligmann 
Nathalie Slommerud - Hjelpetrener & 
superstøtte 
 

Jente 2012. 
 

Spillere 

Antall pr. d.d. 24 stk. 

Det har vært en økning i antall spillere denne 

sesongen, og de fleste spillerne deltar på to 

treninger i uken. 

 

Cuper 

Nannestad Cup i juni, Starum Cup i august 

Trenere 

Silje Marie Lundahl Nygård 

Inger Berit Julsrud 

Hege Bjørgeengen Haugerud 

Angela Wermuth 

 

Lagleder 

Hilde Bjerkemoen 

Målsettinger 

Sportslige mål: 

Allsidige treningsøkter, med klare rammer og 

forventninger til alle spillere. Legge til rette for 

gode vilkår for utvikling, gjennom mestring og 

utfordring.  

Sosiale mål: 

Treningsøkter som er lystbetonte og oppleves 

som gøy for spillerne. Alle på laget skal bli 

sett, hørt og oppleve mestring og utvikling. 

Både på treninger og i kamp. Fremme gode 

holdninger og gjensidig respekt gjennom et 

trygt og godt miljø.  

Sosialt  

Sosial kveld med pizza og Norges åpningskamp 

i VM på storskjerm  

Jenter 2011 
 
Trenere og lagledere 
J11 ble i sesongen 2022-2023 trent av Hilde 
Nicolaisen (hovedtrener) og Kaja Wemberg.  
 
På foreldremøte i går, fikk vi også valgt inn 
arrangøransvarlig og fire lagledere.  

• Noshin Riaz, tlf. 412 65 
725(arrangøransvarlig) 

• Zishan Hafeez, tlf. 902 17 573 

• Linn Sollyst, tlf. 977 32 203 

• Anna Antonsen, tlf. 944 71 966 

• Maren Moger, tlf. 953 61 805 
 
Antall spillere - Tilvekst eventuelt frafall 
J11 hadde 15 spillere i starten av 2022. I løpet 
av det første semesteret begynte det 
ytterligere fem nye spillere (Anja, Isabella, 
Tuva, Nabi og Patricia). En av disse sluttet 
etter en kort periode grunnet mange 
fritidsaktiviteter. En annen på laget ønsket 
også å satse på en annen aktivitet. En tredje 
jente sluttet i noen måneder, før hun igjen 
returnerte i oktober/november 2022. Pr dags 
dato har vi 18 jenter på trening ukentlig.  
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Cuper og kamper 
Laget deltok for første gang på Fredrikstad 
cupen i 2022. Vi hadde meldt på to lag, og 
totalt 13 jenter deltok på cupen. Opplevelsene 
og tilbakemeldingene var utelukkende 
positive. Jentene teller allerede ned til cupen i 
2023. Også dette året har vi meldt på to lag.  
 
I tillegg til Fredrikstad cupen, deltok jente også 
på Flateby- og Nannestad cupen i 2022.  
 
Etter nøye overveielse valgte vi å melde på to 
lag i årets serie. Et på nivå 1 og et på nivå 2. 
Starten på sesongen var tøff. Og begge lagene 
møtte mer motstand enn de hadde erfart i 
tidligere sesonger. Til tross for flere tap, klarte 
jentene å holde på den gode stemningen i 
laget. De virket fornøyd med at det var 
jevnere kamper og fokuserte mer på egen og 
lagets innsats, kontra sluttresultat. Dette stod 
i kontrast til majoriteten av foreldrenes fokus.   
 
Utvikling i gruppa 
Som nevnt innledningsvis, så er det flere 
relativt nye spillere på laget. Det er derfor stor 
spredning i ferdighetsnivået til jentene. Det 
har vært utfordrende å tilpasse treningene til 
de ulike ferdighetsnivåene, da det 
sjeldent/aldri har vært flere voksenpersoner 
til stede i tillegg til oss trenere. Utvalg til de 
ulike kampene har også hatt mye fokus. Dette 
for å sikre at samtlige jenter opplever 
mestring når de spiller. Vi har vært opptatt av 
at ingen av jentene skal stå «fast» på et lag, 
men at de skal få mulighetene til å spille både 
«opp og ned». Erfaringene så langt tilsier at vi 
har lyktes godt med dette, da begge lagene 
vist svært god progresjon de siste 6 mnd.  
 
Flere av jentene knytter i tillegg tettere og 
tettere bånd på tvers av skoler og nabolag.  
 
Fremtid for gruppa 
I fjor var håpet og målet for sesongen å 
rekruttere ytterligere 2-3 spillere. Vi er svært 
fornøyde med å ha klart å oppnå ønsket 
målsetning, da dette har vært helt nødvendig 
for å kunne stille med to ulike lag, på ulikt 
nivå.  
 

Målet for kommende sesong er å 
opprettholde spillegleden til samtlige jenter 
på laget, slik at vi ikke får frafall. Det er stadig 
ønskelig med et par jenter til, da vi til tross for 
flere spillere enn i fjor, opplever det som noe 
sårbart. Sett i forhold til at det er stor 
spredning i ferdighetsnivået til jentene, 
vurderes det stadig som et egnet tidspunkt å 
komme inn på laget på.  
 
På foreldremøte 13.02.23, ble det besluttet at 
vi også i kommende sesong stiller med to lag. 
Erfaringene så langt indikerer at valget om et 
lag i nivå 1 og et i nivå 2 serien, er korrekt.  
 
Det har tidvis vært ganske utfordrende å få 
foreldrene til jentene til å bidra. Det siste året 
har vi imildertid også der opplevd en positiv 
utvikling. Tidligere møtte få på dugnad, nå 
møter majoriteten, de har faste oppgaver, og 
vi som lag får langt flere positive 
tilbakemeldinger på dugnadsinnsatsen.  
 
Vi håper og tror også at de nye laglederne vil 
bidra med å sette ytterligere fokus på det 
sosiale og det å styrke samholdet i laget. Som 
nevnt opplever vi at det jevnt over er en 
positiv utvikling. Men vi er og kjent med at det 
har vært en del utfordringer på fritiden, som 
jentene også tar med seg på trening. Økt fokus 
på det sosiale vurderes som svært viktig, sett i 
forhold til jentenes alder, påbegynt pubertet, 
sosiale medier mm.  
 
Med vennlig hilsen,  
Hilde Nicolaisen og Kaja Wemberg 
 

Jenter 2010 
 

Antall spillere og navn på trenere/oppmenn: 

26 Registrerte spillere 
 
Trenere: Chris Dewson & Anders Haugerud. 
Assistenttrenere: Linea Haugerud Engebretsen 
& Monica Flage 
Oppmann: Katherine Malvik Ervik  
Arr Ansvarlig: Matilda Sjaaeng 
 
Frafall og tilvekst: 
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Vi har mistet 2 spillere i det siste året. En på 
grunn av fraflytting og en som har mistet 
interessen for håndball. 
Men i løpet av det siste året har vi fått inn 12 
nye medlemmer på laget, 4 for et år siden, 5 
fra Eidsvold Turn ved sesong start og 3 til i 
løpet av det første halvdel av denne sesongen. 
 
Utvikling på gruppa: 
Vi har trening på mandag, onsdag og fredag og 
det er generelt bra oppmøte med over 20 
spillere på hver trening. Onsdags trening 
startet vi rett før jul som et ekstra tilbud, men 
ser at vi får like mange med på denne også. 
Denne sesongen spiller vi med 2 lag i 
regionserien. Vi har et lag på nivå 1 og et på 
nivå 2. Rent sportslig har ikke resultatene vært 
så bra, men vi ser at jentene utvikler seg hele 
tiden. Lagånd i gruppen er sterkt, og det har 
aldri vært snakk om å gi opp kampen, selv om 
vi ligger en del mål bak kjempes det helt til 
sluttsignalet. 
Vi har flere jenter som hospitere opp til Jenter 
13 (2009). 
Flere av jentene deltok i Håndballskolene i 
Råholthallen i sommer- og høstferiene 2022, 
bra trenings dager.  
Siden forrige årsberetning har vi hatt lasertagg 
og pizza på Jessheim og taco kveld i EIF huset, 
og juleavslutnings kamp mot foreldrene.  
 
Hva har laget vært med på av cuper? 
Endelig, bare to år forsinket, fikk vi i 2022 
være med til Fredrikstad Cup. En stor suksess 
med hele laget med. Helgen etter ble det 
Nannestad.  
 
Fremtiden: 
Vi ser frem til Fredrikstad deltagelse igjen i år. 
Det er kult med overnattings cup 
Vi er ikke helt bestemt på neste sesong 
(2023/24), det er mulig at vi stille med to lag 
på nivå 2. Vi håper også og kommer med på 
temaserien neste sesong. 
 

Gutter 2009, 2010 og 2011, G13 
Antall spillere: 15 

2009 årgang: 10 

2010 årgang: 4 

2011 årgang: 1 

 

Trenere: Ida Marie Folden-Sørgården og 

Maiken Emilie Hesland 

Lagleder: John Kåre Sørgården 

 

Frafall: 1    

Tilvekst: 1 

Guttene trener i hall to ganger i uka, mandag 

og tirsdag på halv bane. I tillegg benytter de 

styrkerommet på torsdager. Vi stiller med et 

lag i nivå 2.  

Det er en fantastisk guttegjeng med et utrolig 

bra samhold, men som de fleste andre møter 

på ulike utfordringer underveis. De har hatt en 

utrolig bra utvikling denne sesongen og vi ser 

fram mot kommende sesong.   

De har vært med på temaserie, regions cup, 

Fredrikstad cup og vår cup.   

Sosialt: Vi arrangerte felles juleavslutning med 

j 13 og vi har vært på bowling med megazone  

I sesongen 2023/2024 skal vi delta på 

fredrikstadcup. Vi håper også at vi kan finne 

andre aktuelle cuper samt temaserie 

 

Jenter 2009, J13 
 
Pr. dags dato er vi 10 spillere. Noen jenter har 
sluttet, men vi har fått 3 nye jenter i høst, som 
har funnet seg godt til rette i laget. 
 
Kristine Konst Fossum og Kristoffer Helminsen 
har kommet inn som hjelpetrenere for Stian 
Tajet, som nå er hovedtrener. Rudolf Kiss og 
David Szenek har sluttet som trenere. 
 
Lagledere for det sportslige er Elfet Llapi og 
May-Kristin Torhov, og en lagleder som har 
ansvaret for det sosiale i gruppa, som er Ida 
Tajet.  
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Vi har ett lag på nivå 1. Jentene er en herlig 
sammensveiset gjeng, som tar vare på 
hverandre. 
 
Vi har meldt oss på Fredrikstad cup. 
Nannestad cup skal vi melde oss på, samt 
Partille Cup i Sverige blir også antageligvis en 
cup vi deltar på. Vurdere også en cup i august, 
før seriestart.  
 
Vi samler jentene med jevne mellomrom 
utenfor banen. Det har vært samlinger for å se 
Norges håndball jenter spille i EM. J13 har 
også vært og sett Vipers – Storhamar kamper. 
Planlagt en ny tur i mars. 
 
Utvikling i gruppa;  
Jobber sportslig med å utvikle hele laget og 
fremme mestring/team mentalitet –  
Fokuserer trening innen tre om råder; fysisk 
(styrke, kondisjon og hurtighet/spenst), 
Teknikk og taktikk - Store variasjoner i 
utvikling, krever individuell tilpasning og  
Oppfølging – Nye hjelpe trenere gir et løft, 
spesielt med tanke på oppfølging av målvakter 
 
Fremtid for gruppa;  
- Det må gjøres en vurdering i kommende 

periode mtp antall spillere for å kunne stille 

lag neste år. Per nå er det en noe tynn stall 

med tanke på nivå 1 satsning. Ønsker derfor å 

gå i dialog med sportslig for å se på 

muligheter, herunder også vurdering tilførsel 

av spillere fra nærmeste naboklubber. 

Jenter 2008, J14 
Laget: 

Det spilles med EIF Rød og EIF Blå i 

regionserien for jenter født i 2008. 1 lag spiller 

på nivå 1 og 1 lag spiller på nivå 2. 

 

Lagledelse: 

Kate Helen Jonhaugen - trener 

Birgitte Sparby Helseth – trener 

Stian Skyttersæter - trener 

Per Ivar Huus – lagleder 

Remi Frilseth - lagleder 

 

*Laget trener 5,5 timer i uka fordelt på 3 

dager, treningene er felles og har godt 

oppmøte. 

 

Spillere: 

Det er 19 spillere, majoriteten har spilt over 

flere år. Det er i denne sesongen en tilgang på 

2 nye, og det er 1 spiller i avgang. 

 

Turneringer: 

Fredrikstad Cup 2022, Nannestad Cup 2022 og 

Starum Cup 2022. Fredrikstad og Starum er 

overnattingscuper. 

 

Utvikling: 

Det er en sosialt trygg spillergruppe uten store 

konflikter eller grupperinger.  

Det er stor sportslig utvikling og jevnt over 

gode prestasjoner, hovedfokus fra 

trenergruppa er å skape et inkluderende miljø, 

sportslig utvikling og stor grad av 

mestringsfølelse. Begge lag har gode 

prestasjoner i seriespill og cup. 

Det er differensiert nivå på kamper. 

 

Fremtid: 

Målsettingen er å bygge en sterk spillergruppe 

og godt samhold med foreldre, vi ønsker å 

beholde alle spillere i 2023/2024 sesongen. 

Lagbygging og klubbfølelse er viktige 

elementer for kontinuitet i spillergruppen. 

Det har vært 1 spiller fra Jenter 2009 på 

hospitering denne sesongen, dette anses som 

positivt og vi håper dette kan utvikles videre. 

Laget skal delta på Fredrikstad Cup, Partille 

Cup og en oppstarts cup i 2023. 

 

Økonomi: 

Laget har konto i Toten Sparebank og tilhører 

retningslinjene for EIF Håndball. Det er 

gjennomført 10 betalte dugnader i 2022, 

herav 2 salgsdugnader og 8 arbeidsdugnader. 

Det er etablert en spareordning for deltakelse 

på Partille Cup 2023. 
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Gutter 2007/08 G15: 
Laget:  

Laget består av ni spillere, blandet 07 og 08. 

Det er ikke frafall eller tilskudd til laget dette 

året.  

Spillere:  

Thomas Furnes Sund 

Mikkel Skaug 

Jonatan Berg 

Alner Albinda  

Alexander Nordvik 

Knut Sverre Aarvik 

Elias Tømte Oterhals  

Magnus Haugen 

Hans Berghoff 

 

Trenere:  

Tone Tveter 

Keven Tveter Pedersen 

Martin Berghoff 

 

Lagledere:  

Jan Arve Haugen 

Nina Yvonne Tømte 

 

Sportslige og sosiale mål:  

Det har vært fokus på samhold i laget, gitt at 

de er så få og alle er avhengige av oppmøte og 

dedikasjon til laget. Det har derfor vært 

fokusert på forutsigbarhet og ønske i hele 

laget om å stå sammen gjennom året for å 

kunne opprettholde laget. Dette har vi lykkes 

med, og guttene tok seg til A sluttspill våren 

22. G15 har også vært med i tema serie våren 

22.  

Vi opplever en godt sammensveiset gjeng som 

støtter hverandre og heier hverandre frem i 

medgang og motgang.  

Det har vært arrangert sosiale treffpunkt, og vi 

har blant annet vært på champion League 

kamp og fulgt Elverum. Det har videre vært et 

stort sosialt mål å reise på cuper. Vi har både 

hatt flaske sortering, loddsalg for å bidra inn i 

lagkassen til dette. Vi har deltatt på 

Fredrikstad Cup, Partille Cup og Hummelcup i 

2022. I sistnevnte cup, tok gutta pokalen hjem 

til EIF- etter å ha vunnet samtlige kamper med 

god margin.  

Vi er stolte av guttene våre, deres pågangsmot 

og samhold til tross for at de bare er 9 spillere. 

Det er sårbart, og en rekke kamper er spilt 

med akkurat nok spillere til å stille lag. De har 

det gøy sammen, viser idrettsglede og ikke 

minst leverer mye gøy håndball av høy 

kvalitet.  

Mvh Nina Tømte, lagleder  

Jenter 2006/07 J16 
 

Trenere:  

Kate Helen Jonhaugen  

Stian Skyttersæter  

 

Vi er en gjeng på 12 spillere. Vi jobber med 

videreutvikling av individuelle ferdigheter, satt 

sammen med kollektivet. Har samarbeid med 

senior laget for å skape 

hospiteringsmuligheter. Vi har deltatt på 

Fredrikstad cup og Langhus jule cup. I tillegg til 

at laget gikk seirende ut av Nannestad cup 

våren 22.  

Vi har dessverre mistet noen spillere fra i fjor. 

Noen har valgt å gi seg med håndball, mens 

tre spillere har valgt å fortsette karrieren i ny 

klubb.  

Vårt videre fokus fremover er å gjøre veien 

opp til senior spill så kort som mulig. Så 

videreutvikle både de tekniske og taktiske 

håndball ferdigheter i tillegg til fysiske 

egenskaper.  

Vi skal delta på Fredrikstad cup og har 

ambisjoner både sportslig og sosialt.  
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Senior damer 
Antall spillere: 19  

Frafall: 5 

Tilvekst: 3 

 

Trener: Kalle Madsen 

Lagleder: John Kåre Sørgården 

 

Med Kalle som trener har laget utviklet seg 

videre, og jentene virker mer motivert enn 

noen gang. Det er et fint samarbeid mellom 

spillere, lagleder og trener.  

Spilleren trener to ganger i uka tirsdag (2t) og 

torsdag (2t). Det er et bra somhold i gruppa og 

en positiv gjeng. Vi har fått støtte fra j16 med 

enkelte spillere som har bidratt både på 

treninger og kamp. Vi rykket opp fra 6 til 5 

divisjon som var målet. Laget har slitt en del 

med skader som har resultert til at dem er få 

på kamp og treninger til tider.  

Vi spilte NM kamp mot Kjelsås (2. divisjon) i 

august. Vi spiller også vanlig seriespill der det 

ser ut som vi har mulighet til å rykke opp til 4 

divisjon neste sesong. Laget er påmeldt med 

et lag til Fredrikstad cup.  

John Kåre slutter som lagleder etter 

sommeren, uvisst hvem som tar over denne 

rollen. Trener er ikke fastsatt etter sommer.  

Årsberetning dommere 
EIF jobber godt på dommersiden for å 

rekruttere nye dommere til klubben. Dette er 

en kabal som hvert år ved dommerpåmelding 

er like spennende, ved mangel på dommer 

kvoten blir klubben belastet kr 15 000 pr 

manglende dommer. Takket være god 

rekruttering har vi som klubb unngått dette. 

EIF har tegnet avtale med regionen som gjør 

at vi dømmer alle våre hjemmekamper t.o.m 

J/G12, og våre flinke dommer barnehåndball 

har stilt opp og dømt disse kampene. 

Utover dette har klubben kvotedommere, som 

dømmer i andre haller. Alle de dommerne er i 

forskjellige utviklingsgrupper, avhengig av 

hvilket nivå de kan dømme. 

Eif har: dommer barnehåndball, dommer 1, 

dommer 2, dommer 3, 

dommerutvikler barnehåndball og 

dommerutvikler 1. 

Den viktigste jobben for en dommerkontakt er 

og knytte gode relasjoner til naboklubbene og 

ha en god dialog med region øst. 

I Råholthallen har vi også gode hjelpere som 

veileder de nyeste dommerne slik at de blir 

trygge og får lagt et godt grunnlag for videre 

dømming. EIF har også veiledere med i 

boblene hvor de har egne dommerpar til 

oppfølging. Viktig er det at man har alltid en 

person i Råholthallen med en vest hvor det 

står" jeg passer på dommeren", her blir alle 

dommere passet på, ikke bare EIF sine. 

Året 2022 dømte våre dommere totalt 491 

kampe, her er ikke turneringer, loppetass 

iberegnet. 

Av rent seriespill så ble det avviklet 153 

kamper i Råholthallen. 

Å være dommerkontakt er et stort verv med 

mye ansvar, da er det godt med mange gode 

hjelpere som bidrar masse. Takknemlig for at 

styret støtter opp om dette vervet og at vi 

sammen gjør EIF gode på dommerarbeid. 

I vinterferien 22 var alle kvotedommerne på 

tur med DFDS, hvor vi hadde faglig påfyll, 

bygget samhold og delte erfaringer. 

Tusen takk for en fantastisk tur 

En stor takk til styret i håndballgruppa som 

alltid stiller seg positivt når det gjelder 

dommere. 

TUSEN TAKK 
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Årsberetning fotballgruppa 

Styrets sammensetning 

Leder: Carl Jørgen Owre. (til mai 2022) 

Leder: Roy Marius Wiik (fra mai 2022) 

Styremedlemmer: Stian Sund, Øivind Lian, 

Roy Marius Wiik og Gitte Waaler. 

Daglig leder: Roger Halberg 

Økonomiansvarlig: Rolf Lie 

Det er avholdt åtte styremøter i fotballgruppa 

i 2022. 

Æresmedlemmer  

Kai Skoglund, Leif Kristoffersen, Inge Sandli, 

Kjell Arne Aas, Jan Ove Myrvoll, Bjørn Nordvik, 

Dag Saltnes, Berit Smedsrud, Svein Eriksen og 

Dag Stalsberg, Rolf Lie og Thore Fjellstad. 

 

Medlemmer 

Fotballgruppa ved inngangen til 2022: 313 

medlemmer (37 kvinner/ 276 menn.)  

Ved 31.12.2022 har vi 363 medlemmer (42 

kvinner / 321 menn). En flott økning hvor vi 

har med Lek med ball og nystartet 9.divisjon. 

Mange nye spillere på G19, samt stor gruppe 

på 2016 årgangen. 

Nøkkelpersoner 
Ansvarlig administrasjon: Daglig leder Roger 

Halberg (100% stilling) Daglig leder sykmeldt 

7.februar – 1. mai. (8 uker) 

Utstyrsansvarlig: Daglig leder Roger Halberg 

har ansvaret som utstyr i samarbeid med Stian 

Sund i yngres avdeling.  

Kiosk: Daglig leder Roger Halberg Web og 

sosiale medier-ansvarlig: Carl Jørgen Owre, 

Roy Marius Wiik og Christer Madsen 

(hovedsakelig A-lag) 

Arrangement komite: Leder Gitte Waaler. Silje 

Solem, Stian Sund, Hilde Merete Bjerkemoen 

og Linda Wilhelmsen, Daglig leder Roger 

Halberg. 

Dugnad Råholthallen: Stian Sund 

Fotballanlegg: Morten Furøy og Morten 

Wilhelmsen.  

Innledning 

Fotballåret 2022 startet slik 2021 sluttet, hvor 

Covid-19 fortsatt hang over samfunnet, dog 

ikke så truende som tidligere, men fortsatt var 

det noen restriksjoner. For fotballen sin del 

ble sesongen 2022 gjennomført normalt. Alle 

serier ble gjennomført i sin helhet, det samme 

ble treninger og turneringer. EIF Fotball var 

tilbake i normal drift etter to tunge år, og det 

var derfor veldig gledelig å se at banen igjen 

var fylt alle kvelder i uka, enten det var trening 

eller kamper. Det var flott å se alle barn og 

unge utfolde seg på matta, hvor idrettsgleden 

og innsatsen var tilbake.  

EIF Fotball er og skal være en viktig 

samfunnsaktør i sørbygda, hvor vi skal legge til 

rette for at alle som ønsker å delta skal 

oppleve trygghet, åpenhet og idrettsglede. 

Alle skal med og det skal være morsomt, hvor 

deltakelse, samhold og miljø er viktigere enn 

resultater. 

Sesongen 2022 ble et minneverdig år for EIF 

Fotball. Vi klarte gjennom to 

kvalifiseringskamper å komme til 1. runde i 

Norgesmesterskapet for seniorlag. Vi fikk 

storfint besøk av daværende serieleder i 

Eliteserien, Lillestrøm. Kampen endte med et 

relativt klart tap (0-7), men kampen og 

rammen rundt ble en stor opplevelse og et 

flott gjennomført arrangement med cirka 

1300 til stede. Vi fikk også mange rosende ord 

fra LSK, både fra klubben og fansen, om et 

strålende arrangement, god mottakelse og en 

flott ramme rundt kampen. 
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Økonomisk ble 2022 er godt år for EIF Fotball, 

regnskapet viser et stort overskudd på hele 

613000,- kr. God økonomisk kontroll viser at 

utgiftssiden var tilnærmet budsjett, men 

inntektene endte godt over budsjett. 

Fotballgruppa fortsatte i 2022 oppgradering av 

Eidsvoll Stadion til et nytt og moderne anlegg. 

Neste steg i planen ble gjennomført i august 

2022, hvor vi byttet ut vårt gamle flomlys, 

med et nytt og moderne LEDLYS-anlegg.  Et 

godt miljø og bærekraft tiltak. Totale 

kostnader var opp mot 1,1 million kroner og 

ble gjennomført i samarbeid med Dal 

Elektriske AS. Det er søkt om spillemidler som 

er innvilget, og vi får også 

momskompensasjon og kommunalt tilskudd. 

Vårt nye flomlys styres via APP og man kan 

justere lysstyrke. Dette bidrar til reduserte 

strømkostnader i forhold til gammelt anlegg. 

 

Denne gjengen er en viktig ressurs for Eidsvold 

Idrætsforening og fotballgruppa spesielt. De 

møter stort sett opp en gang i uka, samt når 

klubben trenger arbeidskraft. Dette er en 

herlig gjeng som er en viktig brikke i 

fotballgruppa. Ofte gjøres det viktig arbeid 

som kanskje ikke er så synlig, men gruppa er 

en ressurs som fotballgruppa som vi er meget 

glade for å ha på laget. Flott innsats alle 

sammen, tusen takk.  

Frivillighetspris 

Svein Eriksen mottatt høsten 2022 

frivillighetspris for sist arbeid for EIF Fotball.  

En fullt fortjent heder til en viktig person i EIF 

Fotball gjennom veldig mange år. Spesielt våre 

gjestende dommere nyter godt av Svein sin 

gjestfrihet. EIF Fotball er glade for at vi har 

Svein på laget. Gratulerer.  

 

Kvalitetsklubb 

EIF Fotball har som et langsiktig mål om å bli 

kvalitetsklubb, men dette er fortsatt satt på 

vent i samråd med NFF Akershus, da vi har 

som mål å strukturere EIF Fotball, lage 

sportsplan og handlingsplan, som er en viktig 

del av det å bli kvalitetsklubb. EIF Fotball har 

som ambisjon å bli kvalitetsklubb i en 3-5 

årsplan.  

 

Sportslig 

EIF Fotball har gjennomført et godt år sportslig 

sett. Vårt A -lag hadde en god sesong med 

suksess i Norgesmesterskapet og 4.plass i 

seriespill, hvor spesielt høstsesongen var 

meget bra. Vi var med og kjempet om opprykk 

til 6. divisjon med EIF 2 , men dessverre lykkes 

vi ikke i år. EIF Fotball stilte også med et 

nystartet 9.divisjonslag. Øvrige lag i EIF Fotball 

gjorde det godt i flere årsklasser, hvor blant 

annet G19 stakk av med seieren i 3. divisjon. 

Vi har styrket antall aktive i løpet av 2022, og 
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spesielt i de yngstes rekker er det solide 

årganger. Se for øvrig årgangenes egne  

rapporter.  

 

Cuper 

EIF Fotball arrangerte kun Norgeshuscup i 

2022. Den ble flyttet fra juni til november, og 

fra Eidsvoll Stadion til Råholthallen. Det ble et 

meget vellykket arrangement med 61 lag 

fordelt på 3er- og 5er-fotball. Norgeshuscupen 

ble gjennomført på en trygg og god måte, hvor 

mange rosende ord fra andre klubber var 

hyggelige tilbakemeldinger.  

EIF Fotball ønsker herved å rette en stor takk 

til alle som stilte på dugnad og bidro til at 

dette ble et vellykket arrangement.  

Dessverre måtte vi avlyse Santander 3v3-

turnering i august. 

 

 

 

Innsatspokal 

Vi gratulerer også Jonathan Søbakken som 

mottok innsatspokalen for 2022. I sterk 

konkurranse med flere gode kandidater falt 

valget på Jonathan.  

TINE Fotballskole 

Et av sommerens høydepunkter er TINE 

Fotballskole som ble arrangert 21. – 24. juni. 

Vi er meget godt fornøyde med 

gjennomføringen av årets fotballskole. 93 

gutter og jenter deltok, med flott innsats og 

stort engasjement. Ansvaret for skolen var 

daglig leder i samarbeid med A-lagsspillere og 

G16. A-laget i samarbeid med Roy Arne Berg 

laget et godt og variert opplegg, hvor det ble 

gjennomført mange gode tekniske øvelser. 

Hver gruppe hadde 2-3 instruktører, og det ble 

en ny vellykket fotballskole med fint vær, mye 

fotballglede og kjempefine dager på stadion. 

Styret retter en stor takk til A-lag og G16-lag, 

samt en stor takk til Linda Wilhelmsen og 

Gunnar Pettersen (til høyre på bildet) som 

styrer utenfor det grønne gresset. 

 

Akademi 

EIF Fotball startet opp akademi i løpet av 

2022. Dette var et tilbud til de som ønsket  

mertrening under kyndig ledelse av Roy Arne 

Berg. Totalt deltok 76 gutter og jenter på tre 

runder med akademi. Et populært tilbud som 

ble godt mottatt. Takk også til Jørn Almlie som 

assisterte Roy Arne. 
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Dugnader  
EIF Fotball har også i år hatt et relativt rolig år 

når det gjelder dugnader. Følgende dugnader 

er gjennomført i klubbregi: Vakter i 

Råholthallen, kiosk på Eidsvoll Stadion, 

dugnad i forbindelse med 1. runde i NM 

mellom EIF og LSK. Dette i tillegg til dugnad på 

Norgeshuscupen i Råholthallen. 

Utstyr 
 

Vi fortsatte oppgraderinger av utstyr i 2022 og 

komplimenterte til lagene, trenere og 

lagledere. Dette var siste år med Umbro, noe 

som betydde at vi ikke gjorde de store 

innkjøpene på tampen av avtalen. 

Vi har i løpet av høsten inngått ny avtale, 

denne gangen med Adidas. Vi er meget godt 

fornøyde med avtalen og forhandlingene. 

Samarbeidet inkluderer også Intersport 

Eidsvoll, hvor våre medlemmer kan kjøpe 

klubbutstyr til rabatterte priser.  

Anlegg 
Etter oppgradering av Eidsvoll Stadion i 2021, 

fremstår Eidsvoll Stadion som et av de beste 

anleggene i Akershus Fotballkrets. Ved bytte 

av flomlys fortsetter EIF Fotball med viktig 

modernisering og oppgradering av anlegg. I 

fremtiden vil nok et nytt klubbhus være et 

naturlig prosjekt, spesielt da vi ser at økning i 

antall aktive vil resultere i at dagens klubbhus 

med kun tre garderober vil skape utfordringer. 

Opakerfeltet blir bedre og bedre, hvor det 

holdes vedlike av Morten Wilhelmsen på en 

fantastisk måte. Vi ønsker å takke både han og 

Morten Furøy. Sistnevnte har ansvaret for 

våre anlegg og gjør dette på en meget flott og 

faglig måte, og sørger for tett oppfølging. 

Disse to karene er gull verdt for EIF Fotball. 

I løpet av de senere årene ser vi at kostnadene 

på vår traktor har økt, og EIF Fotball har derfor 

investert i ny traktor (2023) med en kostnad 

på cirka 500 000 kroner. Et stort økonomisk 

løft, men også et viktig grep i utviklingen av 

EIF Fotball. 

Dag Stalsberg og Tore Fjeldstad bidrar sterkt 

til at hele området rundt Eidsvoll stadion 

fremstår så fint som det gjør. Duoen har så og 

si daglige runder der de plukker søppel og 

vedlikeholder. En stor takk til disse to, og det 

samme til anleggsansvarlig Bjørn Nordvik for 

godt samarbeid. Også inne på klubbhuset er 

det pusset opp og blitt oppgradert. 

 

Sponsorer  

Vi ønsker å rette en stor takk til våre 

sponsorer som har stått med oss i den 

vanskelige tiden som har vært. Det er vi veldig 

glade og takknemlige for, og setter stor pris på 

det flotte samarbeidet. Vi ønsker å være en 

klubb som gir noe tilbake til våre sponsorer, 

enten de har store eller små avtaler. Spesielt 

ønsker vi å takke Toten Sparebank for et 

meget godt samarbeid. 
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Jentefotballen 

Jentefotballen i EIF Fotball består kun av et 

lag. Her har Nina og co. gjort en formidabel 

innsats, og fortjener all heder og ære for 

innsatsen. Vi startet også opp jentegruppe for 

2016-2017 -årgangene, men etter en bra start 

har det dessverre blitt færre og færre. EIF 

Fotball gir ikke opp, og vil fortsatt se på 

muligheter og tiltak for å løfte jentefotballen i 

klubben. 

Nettside og sosiale medier 

Innhold på nettsidene og sosiale medier er en 

viktig del av EIF Fotball. Vi ser at vi er flinke til 

å legge ut saker rundt vårt A-lag og 

seniorfotball, og i 2022 ble det også opprettet 

en Instagram-konto. 

Det er mye bra innhold rundt A-laget, men når 

det gjelder resten av EIF Fotball har vi en vei å 

gå. Etter at vi vant prisen som årets beste 

breddeklubb for noen år siden, så har vi 

fortsatt forbedringspotensial når det gjelder 

det totale innholdet. 

 
 

Dommere 

EIF Fotball mangler fortsatt dommere, og 

klubben har ikke klart å rekruttere dommer 

utover klubbdommere. Vi har gjennomført 

obligatorisk klubbdommer kurs for de som er 

Født i 2007 og 2008. Vi retter en stor takk til 

dere som dømmer kamper i egen klubb, og 

som bidrar til at man kan gjennomføre kamper 

med dommere. Antall dommere i NFF 

Akershus er stadig synkende og kan bidra til at 

kamper må spilles uten registrert dommer. 

Det er meget hyggelig at vi for første gang på 

mange år har 4-6 personer som har meldt seg 

på rekrutteringskurs for dommere, med 

oppstart i januar 2023.   

Regnskap og økonomi  
Samlede inntekter i EIF Fotball utgjorde kr 

3.407.167 (kr 3.013.795).  Økningen er preget 

av et høyere aktivitetsnivå enn foregående år, 

og NM-kampen mot Lillestrøm bidro alene 

med kr 211.527 i ekstra inntekter.  Vi mottok 

gaver fra Sparebankstiftelsen (100 000 

kroner), fra Elviafondet (50 000 kroner) fra 

Toten Sparebank (20 000 kroner) og fra Odal 

Vindkraftverk (10 000 kroner).  

EIF Fotball har i regnskapsåret 2022 fått 

utbetalt 179 033 kroner (669 827 kroner) i 

Corona-kompensasjon fra sentrale og lokale 

myndigheter. Dette er direkte kronestøtte gitt 

med bakgrunn i avlyste og/eller reduserte 

arrangementer som cuper, seriekamper og 

tapte kioskinntekter.  I tillegg har vi mottatt 

strømstøtte på 210.546 kroner (0) 

Driftskostnadene endte på 2.753.877 kroner 

(2.419.409 kroner). Økningen i driftskostnader 

er i hovedsak forårsaket av avskrivninger 

kunstgressbane (117.089 kroner), større 

aktiviteter samt at det ble noe dyrere å varme 

opp kunstgressbanen. 

Årsresultatet endte på 653 290 kroner (kr 

573 183 kroner) 

Likviditeten i 2022 har vært tilfredsstillende, 

og vurderes ved årsskiftet som tilstrekkelig i 

forhold til fotballgruppas nåværende drift. 
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Økonomi og utsikter 

Treningsavgifter, sponsorinntekter og offentlig 

støtte/kompensasjon er fremdeles de viktigste 

inntektskildene til fotballgruppa.  Med cirka 

280 aktive medlemmer i fotballgruppa, skaper 

dette sårt trengte treningsavgifter og offentlig 

støtte. 

EIF har inngått sponsoravtaler med Toten 

Sparebank, JOS Bygg, ECIT Viken og hvor 

inntektene fordeles håndballgruppa og 

fotballgruppa.  EIF Fotball har i tillegg flere 

samarbeidspartnere. Rema 1000, Aasen Bil AS, 

Dal Elektriske AS og Intersport på Eidsvoll 

Amfi. I tillegg er det reklameskilt rundt 

kunstgressbanen som gir betydelige inntekter 

for fotballgruppa. 

Fotballgruppa hadde lån i Kommunalbanken 

på 2.300.000 kroner.  Dette ble redusert til 

1.060.000 kroner tidlig i 2022 da vi mottok 

momskompensasjon for kunstgressbanen.  

Renten er for tiden 4,2%. Lånet har en løpetid 

på åtte år, regnet fra 5.5.2021, og er 

avdragsfritt i 2 år.  

Lagenes beretning  
 

A-lag 
 

Trener: Roy Arne Berg 

Ass. trener: Frode Berget 

Keepertrener: Heine Lundahl 

Oppmenn: Gunnar Pettersen og Terje 

Wilsgård 

Adm. lagleder og webansvarlig: Christer 

Madsen 

Antall spillere: 32 spillere med spilletid i løpet 

av sesongen. 

 

2022 ble en innholdsrik og positiv sesong for 

A-laget. Det store høydepunktet kom tidlig, da 

EIF slo Skedsmo og 3. divisjonslaget Fu/Vo i 

NM-kvalifiseringen og fikk Lillestrøm i 1. 

runde. 4. mai kom daværende serieleder i 

Eliteserien på besøk. Oppgjøret endte med et 

oppskriftsmessig 0-7-tap, men det ble en 

kjempefest på stadion med nesten 1300 

tilskuere og flere av de store mediene på 

plass. Dette var første gang siden 2005 EIF var 

i 1. runde i NM og man må tilbake til 1970-

tallet for å finne forrige gang EIF møtte et lag 

på øverste nivå i cupen.  

I serien ble det en vårsesong under pari, men 

en strålende høstsesong sørget for en sterk 4. 

plass i 4. divisjon. EIF avsluttet blant annet 

med fem strake seire, og ni seire på de elleve 

siste kampene.  

Totalt i serien ble det 13 seire, tre uavgjort og 

ti tap med 54-46 i målforskjell. Det gir NM-

kvalifisering også i 2023. 

Erlend Winnem ble kåret til årets spiller, 

Fredrik Kristiansen ble igjen toppscorer, mens 

Joakim Madsen var spilleren med flest 

målpoeng totalt. 

 

Rekruttlag 
 

Trener: Arild Bøe, Roy Arne Berg og Frode 

Berget 

 

Adm. lagleder: Christer Madsen 

 

Antall spillere: Ingen egen treningsgruppe. 

Kamptroppene består av spillere A- og 

juniorlag. 

 

Rekruttlaget i 7. divisjon kjempet en stund om 

opprykk, men det endte som i fjor på 3. plass.  
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Totalt ble det 11 seire og sju tap på de 18 

kampene, med en målforskjell på 56-34. 

EIF 3 
 

Trener og lagleder: Eirik Østmoløkken 

 

Antall spillere: 21  

I 2022 stilte EIF også et tredje seniorlag. Dette 

er et lavterskeltilbud og et «hobby-lag», 

bestående av spillere som ønsker å være med 

en gang eller to i uken. 

 

Laget spilte totalt 13 kamper i 9. divisjon. Det 

endte med ett poeng på de sju første 

kampene før ferien, mens det ble tre poeng på 

seks kamper i den nye avdelingen på høsten. 

Dermed fire poeng og 27-84 i målforskjell 

totalt. 

M34 
 

EIF M34 er ikke et lag organisert i EIF, men et 

samarbeid med Finstad der også treningene 

har foregått. Det har vært en treningsgruppe 

på 15.20 spillere. 

Juniorlag 

 
Trenere og lagledere: Asbjørn Brandlistuen og 

Simen Kinn. 

Antall spillere: 21 spillere ved endt sesong.  

 

Antall spillere: Totalt 36 spillere som har 

deltatt på kamper, inkludert ti G16-spillere 

 

Antall treninger per uke: 2 

G19 laget stilte med lag i 3. divisjon og endte 

opp på 1. plass og ble seriemestere i 3. 

divisjon. En flott prestasjon! 

 

I vårsesongen spilte EIF mange gode kamper, 

scoret mange mål og vant med til dels store 

sifre i flere kamper. Høstsesongen ble mer 

jevnspilt. Totalt ble det spilt 18 tellende 

seriekamper, noe som endte med 37 poeng og 

målforskjell på 97-54. 

 

 

Årgang 2006/2007 (G16) 
 

Trenere: Frank Hansen og Hans Inge 

Kristiansen (Frode Berget og Marius Rødsrud 

bidro som trenere frem til henholdsvis påske 

og sommerferien) 

 

Lagleder: Marianne Berg Kjølstad.  

 

Antall spillere: 24 (15 stk født i 2006, ni 

spillere født 2007) 

Antall treninger per uke: 3  

I vårsesongens grunnspill deltok vi i G16 

3.divisjon som vi vant foran Holter på bedre 

målforskjell. Det ble åtte seire og to tap, 24 

poeng og 53-19 i målforskjell. På høsten spilte 

laget i sluttspillserie og endte på 6.plass med ti 

poeng på ni kamper og 23-23 i målforskjell. 

Laget deltok også på Kattegat Cup i Danmark i 

slutten av juli hvor det ble tap semifinalen mot 

danske Dianalund på straffespark-

konkurranse. En liten og sosial cup hvor 19 

spillere deltok.  

Laget gjennomførte 90 treninger fra 1.februar 

til 1.desember, og det har vært cirka 12 

spillere i gjennomsnitt på treninger. Det lave 

antallet i gjennomsnitt skyldes andre idretter 

vinterstid, skader, sykdom og hospitering på 

andre lag i EIF. I tillegg har mange av spillerne 

hospitert på eldre lag i EIF gjennom sesongen. 

Åtte spillerne har bidratt på EIF 3 i 9.divisjon, 
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11 spillere har spilt på G19 og 12 spillere har 

fått prøve seg på EIF 2 i 7.divisjon. I siste 

hjemmekamp for EIF 2 i 7.divisjon spilte ni 

spillere fra G16.  

To av spillerne har spilt på fem lag i EIF i årets 

sesong, og noen av spillerne har spilt nesten 

50 kamper (!) i løpet av sesongen.  

Henrik Opaker Kristiansen, Zahed Khoram og 

Sigmund Gjerdalen Nilsen har hospitert på a-

lagstreninger i høst, og alle tre fikk også sin a-

lagsdebut i høst. 

Flere av spillerne har også i år dømt kamper 

for yngres lag i EIF gjennom sesongen. Vi var 

også dommere på Norgeshus Cup i november. 

Fem av spillerne har vist interesse for 

rekrutteringsdommerkurs vinteren 2023. 

Ti av spillerne var instruktører på TINE 

Fotballskole i juni. 

Sesongen avsluttet med EIF Awards med 

diverse kåringer. Henrik Opaker Kristiansen 

ble kåret til årets spiller av spillerne, mens 

Sigmund Gjerdalen Nilsen ble årets toppscorer 

på G16. 

Årgang 2008 
 

Trenere: Tom Haug Eriksen 

Lagleder: Gard Vidar Nordsveen 

Antall spillere: 14 

Antall treninger per uke: 2 

2008-årgangen spilte i 4. divisjon i 2021, der 

sesongen endte med to seire, en uavgjort og 

fem tap.  

Årgang 2009 
 

Trenere: Glenn Halvorsen, Mohamed Allouch 

og Gunnar Haugerud 

Lagledere: Heidi J. Lund og Hilde Bjerkemoen 

 

Antall spillere: 12 

 

Antall treninger per uke: 2-3 ganger 

 

Seriespill: Ett påmeldt lag.  

 

Cuper/turneringer:  

Sparebank 1 Cup Gran, Bø Cup, Eidsvold Turn 

Cup, Bjerke Cup og Løvenstad Cup. 

Laget spilte 13 seriekamper og fikk 3. plass på 

tabellen. Det har vært godt fremmøte på 

treninger. Noen med småskader, som derfor 

har måttet ta litt pauser fra trening. 

Ellers har det vært gjennomført en 

sommeravslutning med grilling og sosialt 

hjemme hos en av spillerne, og et par kvelder 

med pizza og VM-kamp på klubbhuset. Gleder 

oss til ny sesong og 11’er-fotball.  

 

Årgang 2010 – Jenter 

Trenere: Nina Wiik og Thomas Nilsen 

Lagleder: Nina Wiik 

Antall spillere: 15-17 spillere 

Antall treninger per uke: 2 

Det var i 2022 en fin utvikling i antall spillere 

på jenter 2010. Det er god sportslig utvikling i 

gruppa under dyktig ledelse av Nina og 

Thomas. Som de eneste fra EIF Fotball deltok  

Leah Noami Wiik og Miriam Ovida Bergseng 

på sonesamlinger i regi Akershus fotballkrets. 
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Årgang 2010 - Gutter 
 

Trener: Stian Sund 

Lagleder: Silje Solem 

Antall lag: 1 

Antall spillere: 11 

 

Antall treninger per uke: 2 

Cuper/turneringer: Eidsvold Turn Cup, Bjerke 

IL Cup og innendørscup i Råholthallen i regi av 

EIF. 

I høstferien var det fem spillere som deltok på 

fotballskole i regi av kretsen. 

2022 var en fin sesong med mange bra 

treningsøkter og mange gode kamper. Laget 

har også hatt noen treninger sammen med 

jentene og 2011-årgangen. I og med at det er 

så få spillere så har laget innimellom lånt 

spillere fra 2011-årgangen på kamper, noe 

som har fungert veldig bra.  

 

Årgang 2011 
 

Trenere: Silje Lisbakken og Bengehya Buranga 

 

Lagledere: Ole Knai 

Antall spillere: 13 

Antall treninger per uke: 2 

 

Cuper/turneringer: Eidsvold Turn Cup, Bjerke 

IL Cup og Norgeshuscup i Råholthallen 

Laget deltok i seriespill på nivå to, og har hatt 

en fin utvikling. Det har vært mye fokus på 

hvordan vi skal oppføre oss mot hverandre og 

motstandere. En ivrig gjeng som stort sett 

møter opp på alt av treninger og kamper. 

Laget trente sammen med 2012-årgangen til 

sesongslutt.  

Årgang 2012 
 

Trener: Odd Roger Lundahl og Robin 

Wilhelmsen 

 

Lagleder: Linda Wilhelmsen 

Antall spillere: 12 

Antall treninger per uke: 2 

 

Cuper/turneringer: Norway Cup, Dala Cup 

(Brumunddal), Jessheim Storsenter Cup, 

Gjøvik Cup, Eidsvold Turn Cup, inne cup i 

Kongsvinger-hallen og Norgeshus Cup i 

Råholthallen. 

 

2012-årgangen har hatt 6-7 ivrige spillere som 

har vært med siden laget ble startet. Deretter 

har det kommet til noen slik at vi er 12 

spillere. Det er gjennomført 57 organiserte 

treninger, i tillegg til tre treningskamper på 

våren 

 

Det ble spilt 14 seriekamper, der de stort sett 

møtte lokale lag. Med en gjeng ivrige gutter 

deltok vi på sju cuper, slik at det ble 27 

kamper. 

Vi hadde samarbeid med 2011 årgangen frem 

til i høst. Da ønsket ikke de lenger å trene 

sammen med oss. Det er inngått et nytt 

samarbeid med 2013-årgangen slik at vi skal 

ha et bra treningstilbud. Vi har også spillere 

som har prøvd seg på kamp med 2011- og 

2010-laget. Vi kan godt tenke oss flere økter 

der man kan møtes og spille på tvers av 

årganger. 

I en av cupene har vi hatt med 2013-spillere 

som har hjulpet oss å stille lag. 

Årgang 2013 – Jenter og Gutter 
 

Trenere: Frode Dahlø, Joakim Stakset, Roy 

Marius Wiik og Martin Bjerkestuen Østby. 
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Lagledere: Cecilie Tande, Christel Heimdal 

Jensen og Ida Søderholm. 

Antall lag: 4 

Antall spillere: 33  

Antall treninger per uke: 1 

Cuper/turneringer: Norgeshus Cup i 

Råholthallen, Eidsvold Turn Cup, Bjerke IL Cup 

og Briskebyturneringen på Hamar 

Årgangen har hatt noen få frafall og også 
tilskudd av noen få nye spillere. Spennende og 
veldig gøy at det har startet to jenter til og vi 
håper at vi kan få med enda flere neste år. 
 
Laget deltok i seriespill på vårsesongen med 
fire lag, et lag per trener.  Det har vært 
vanskelig å få nok spillere til alle kamper og 
mye organisering for å få nok spillere til 
kampene, så på høsten trakk vi et lag og 
fordelte tre nye lag som har fungert mye 
bedre. 
 
Vi har stort sett trent en gang i uka i tillegg til 
kamp, men har også hatt noen ekstra økter 
når det har passet for trenerne. Årgangen har 
nå tre velfungerende lagledere og fortsatt fire 
trenere. 
 
Laget har deltatt på flere cuper, både egen 
Norgeshus Cup, hos naboer som Eidsvold 
Turn, Bjerke IL og også på Briskebyturneringen 
på Hamar. 
 
Briskebyturneringen var en spesielt flott 
opplevelse for barna, samt foreldrene og ble 
spilt over to dager. Vi hadde en felles base 
med EIF-telt og la frem diverse leker og 
aktiviteter til barna mellom kampene. De 
sosialiserte seg på tvers av skolekretser og ble 
bedre kjent med hverandre utenfor 
fotballbanen. Etter endt turnering, bestilte vi 
pizza til samtlige og hadde piknik ved 
stupetårnet/stranda i Hamar sentrum. 
 
På høsten deltok laget også i en cup hos 
Bjerke IL som arrangerte 

forberedelsesturnering for 7er-fotball. Det var 
noe nytt og lærerikt som vi tar med oss inn i 
neste sesong, hvor vi skal spille nettopp 7-er. 
 
Årgangen har også innført en holdningspokal i 
2022 som har bidratt til bedre respekt mellom 
spillerne og også mye bedre dynamikk i 
gjengen. De er mer lydhøre, følger bedre med, 
forstyrre hverandre mindre og de har økt 
fokus på det vi gjør på trening.  
 
Pokalen deles ut til de som har utmerket seg 
positivt ovenfor trenere, medspillere og har 
hatt god innsats på trening og kamp, samt har 
en positiv holdning til medspillere, 
motspillere, trenere og dommere. 
 
Meningen er at alle skal synes det er gjevt å få 
lov å ta den med hjem og vise den til foreldre 
og søsken også videre. 
 
Fordelingen er slik at de får den med seg hjem 
i 14 dager og så deler vi den ut til neste 
spiller. Målet er at alle skal ha hatt den med 
hjem i løpet av et drøyt år. 
 

 
 
Årgang 2014 – jenter og gutter 

 

Trenere: Jann Post, Stian Waaler, Øivind 

Johansen og Ida Tajet 

Lagleder: Gitte Waaler 
 

Antall spillere: 25 

Antall treninger per uke: 1 
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Cuper/turneringer: Hadelandscupen, Eidsvold 

Turn Cup, Bjerke Cup, Norgeshus Cup i 

Råholthallen 

Denne sesongen har vi vært 25 herlige 
fotballspillere. Vi har deltatt i seriespill med 
tre lag. To av lagene spilte i parallellserie, det 
siste i egen serie. Det ble spilt mange gode og 
jevne kamper, med en jevn fordeling av alle 
tre mulige utfall. 
 
I tillegg var det deltakelse på flere cuper. I mai 
var vi på Hadelandscup på Gran hvor vi stilte 
med to lag, i august deltok vi på Eidsvold Turn 
Cup med to lag, i september dro vi til Bjerke 
cup med tre lag, og i november stilte vi med 
tre lag til 3er-fotball på egen cup i 
Råholthallen. Alt i alt en god sesong hvor 
samhold og samspill er blitt styrket. Flere av 
guttene har også reist på hjemmekamper på 
Åråsen sammen.  
 
En av spillerne har vært på hospitering hos 
årgangen over denne sesongen. Hospitering 
setter vi mer fokus på neste sesong. Flere av 
spillerne har også deltatt på ett eller flere 
akademier og hatt stort utbytte av dette. 
 
Gjennom sesongen har guttene hatt fire 
trenere i tillegg til en lagleder som også har 
fungert som trener ved behov. 
 
Jann Post, Stian Waaler, Øivind Johansen og 
Ida Tajet har alle stått på gjennom hele 
sesongen. Jann har nå valgt å trekke seg litt 
tilbake da tiden ikke strekker til, mens de tre 
sistnevnte fortsetter inn i 2023-sesongen. 
Gitte Waaler har vært lagleder gjennom hele 
sesongen og fortsetter som dette.  
 
Laget har hatt trening på stadion fast en gang i 
uken, i tillegg til at vi har kjørt noen ekstra 
treninger på Opakerfeltet utenom kamp-
sesongen.  Alt i alt en fin sesong med gode 
spillerutviklinger. 
 

 

Årgang 2015 
 

Trenere: Knut Rosseland, Odd-Erik 

Bjørgeengen og Jon Arne Gran 

 

Lagleder: Henning Enget Moen 

 

Antall spillere: 24  

 

Antall treninger per uke: 1 

 

Cuper/turneringer: Deltok på seks cuper totalt 

 

Årgang 2016 
 

Lek med ball 

Trener: Gustavo A. Holmedal  

Antall deltakere: 27 

 

Treninger per uke: 1 

Totalt har en fin gjeng med 27 ivrige barn i 

alderen fem og seks år deltatt på Lek med ball 

i 2022. De har også deltatt på tre cuper i løpet 

av året.  
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Eidsvold IF Fotball sine 

hovedsamarbeidspartnere: 

                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

https://www.facebook.com/REMA1000Raholt/
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VANDRELAGET  

Gruppens sammensetning 
 

Leder: Anne Haugstulen 

Nestleder: Anne Lystad 

Økonomiansvarlig: Olav Berg 

Styremedlem: Berit Wenger 

Representant hovedstyret: Anne Haugstulen 

Medlemmer: 
Vandrelaget har kun 4 aktive medlemmer pr. 

31.12.2022.  

Møter: 
Det er avholdt to ordinære styremøter i 

perioden. 

 

Postkassetrimmen: 
Vandrelaget har fortsatt samarbeidet med 

Eidsvoll Frivilligsentral om Postkassetrimmen i 

Eidsvoll. 

Postkassa ved Andelva er vandrelagets 

«ansvar». 

 

 

Oversikt over vandringer i 2022 
 

Vandrelaget har arrangert to vandringer i 

2022, vårsleppet den 24. april og 

«Eidsivatinget 1000 år» den 14. mai. 

Deltakerantall var 18 på vårsleppet og 27 på 

jubileumsmarsjen. 

Vandrelaget har ikke arrangert serievandringer 

i 2022.    

 

Den gyldne spaserstokken: 
Ingen arrangementer dette året. 

Utlodning må til for å få inn inntekter til de fine turene 

 

Bygdevandringer/sykkelløype: 
Vandrelaget har også dette året hatt ansvaret 

for Ullensakervandringen (PV 53) i tillegg til 

Bygdevandring i Eidsvoll (PV 21). Totalt 139 

deltakere, fordelt slik: 

PV 21   Eidsvoll               45 deltakere 

PV 53   Ullensaker 73 deltakere 

Stolpejakten har også i år vært inne i 

programmet, og her har vi hatt 1 deltaker i 

2022. 

På PV-er og stolpejakt til sammen, har vi hatt 

et lavere deltakerantall enn i 2021. 
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Vandrelagets aktivitet ble ytterligere 

begrenset i 2022, og siden de 4 aktive 

medlemmene utgjør vandrelagets styre, og 

antall deltakere stadig er synkende, har styret 

derfor vedtatt å begrense aktivitetene i 2023 

til kun å opprettholde de permanente 

vandringene PV 21 og PV53.  

  

Råholt 23. januar 2023.  

Anne Haugstulen                  Olav Berg 

Leder                       Økonomiansvarlig 
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Årsberetning Hopp 

Gruppens sammensetning 
Styret har i perioden hatt følgende 

sammensetning: 

Leder: Ken Martin Rustad 

Nestleder: Sven Henning Roseth 

Kasserer: Torild Danielsen 

Sekretær: Harald Røsand 

Styremedlem: Torgeir Martinsen 

Styremedlem: Edgar Fossheim 

………………………………………………………. 

Oppmann: Harald Slemdal  

Kontakt Romerike Bakkesenter: Harald 

Røsand 

Valgkomite: Kim Erik Rustad 

 

Gruppemøter 
Styret har hatt 8 formelle styremøter i 

perioden. Samt flere uformelle møter i 

forbindelse med dugnader. 

 

Dalbakken 

Gjennom vår, sommer og høst ble det lagt ned 

en stor dugnadsinnsats. I alle bakkene 

(utenom K-40) ble det fjernet trær og ryddet 

for teinung. Ny vinsj ble montert i K-10. Det 

ble kjøpt inn en container for sikker 

oppbevaring av utstyr. Denne er plassert 

naturlig bak varmestua. 

Det er kjøpt inn en ATV og beitepusser. Dette 

har vært en nødvendig investering for å kunne 

lette alt arbeidet for å gjøre bakkene klare for 

vintersesongen. Det er også anskaffet diverse 

snø-utstyr, kjøpt inn hoppski, hoppstøvler og 

bindinger. Dette er i finansiert ved penger 

hoppgruppa har søkt om gjennom stiftelser, 

banker og organisasjoner. Se mer under pkt. 5 

Økonomi. 

Det er behov betydelige investeringer i 

snøproduksjonsutstyr. Dette for å forlenge 

vintersesongen og gjøre oss mindre sårbare i 

varme perioder. Dette vil kreve mer effektivt 

og moderne snøproduksjonsutstyr enn vi har i 

dag. Styret innhenter informasjon om dette. 

Hopprenn 
Søndag 6. februar ble det arrangert hopprenn i 

Dalbakken. Ti hoppere i K-10 og åtte hoppere i 

K-20. Flotte forhold, fint vær, fornøyde utøvere 

og foreldre/tilskuere. 

 
Klar på bommen 
 

Hoppskole 
Det ble arrangert hoppskole. Bakkene var åpne 

frem til midt i mars. 

Aktivitet i gruppa 

Noen utøvere har i sommer deltatt på en ukes 

hoppskole i Midtstua. Denne har vært i regi av 

Kollenhopp. 



Årsberetning 2022 
Eidsvold Idrætsforening                                                                             

 

56 

 

 

Økonomi 
Økonomien er god. Da det er et mål at vi skal 

kunne rekruttere hoppere uten at det skal 

koste å bli kjent med hoppsporten, er det 

kjøpt inn skiutstyr som barna kan låne av 

klubben. Da vi ikke er for mange til å holde 

bakkeanlegget i den stand det er nå, er vi også 

avhengig av å investere i tekniske hjelpemidler 

og maskiner. For å finansiere alt dette har vi 

søkt om midler fra flere stiftelser, banker og 

organisasjoner: 

· Sparebankstiftelsen DNB kr. 150.000 

· Equinor kr. 10.000 

· Romerike Sparebank kr. 7.113 

· Toten Sparebank kr. 20.000 

· Amedia stiftelsen kr. 50.000 

· Martins Bingo kr. 178.186 

Disse tilskuddene gjør at vi kan holde et høyt 

aktivitetsnivå uten å tære på grunnkapitalen. 

 

 

Lundbybakken 
Prosessen med å formelt etablere et 

avviklingsstyre for Stiftelsen Romerike 

Bakkesenter er i gang. Avvikling av en stiftelse 

er komplisert. Akershus skikrets har vært 

behjelpelig med å skaffe hjelp til dette. 

Klubbene som er i stiftelsen er Raumnes & 

Årnes IL, Ullensaker Skiklubb, Eidsvold Værks 

Skiklubb, Hurdal Idrettslag og Eidsvold 

Idrætsforening. Videre er Akershus Skikrets 

med. Årsregnskapet for 2022, med tilhørende 

dokumentasjon, er godkjent og sendt til 

Stiftelsestilsynet. 

 

Sportslige resultater 
De fleste hopprenn ble avlyst i første del av 

vintersesongen på grunn av pandemien. Men 

fra februar har våre hoppere deltatt i 

hopprenn på Elverum, Hurdal og Grua, tillegg 

kom rennet i Dalbakken. 
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Konklusjon 

Anlegget i Dalbakken fremstår nå som et flott 

moderne anlegg; ideelt for rekrutering av unge 

hoppere. Vi håper barn i Eidsvoll og resten av 

Romerike vil få mye glede av det i årene som 

kommer. 

Styret vil til slutt få takke de som har bidratt 

for å få bakkene i den stand de er nå og håper 

dere har mulighet til å stille opp for 

hoppgruppa også kommende sesong. 
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Signering 

 

Årsberetningen for Eidsvold IF 2022 er 

godkjent og signert av styret samlet, Råholt 

den, 07.03.2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


